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SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO - SECOM
EDITAL N° 002/2024 - PSS/SSECOM ’
3° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

A Secretaria de Estado de Comunicacdo - SECOM, torna publico a realizacdo de Processo

Seletivo Simplificado - PSS, disciplinado pelo Decreto n° 1.741, de 19 de abril de 2017 e alterado pelo
Decreto n° 261, de 12 de agosto de 2019, para contratagdo em carater temporario, como permite 0s
seguintes dispositivos legais: Lei Complementar n°07, de 25 de setembro de 1991, alterada pela Lei
Complementar n°® 077, de 28 de dezembro de 2011, Decreto n° 1.230, de 26 de fevereiro de 2015 e Lei
n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994.

1.

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado sera executado pela SECOM, por meio da Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado, constituida pela Portaria n® 811 de 20 de outubro de 2023, publicado
no DOE n° 35.583 de 23 de outubro de 2023, a qual caberd o acompanhamento, execucdo e a
supervisdo de todo processo, bem como, as deliberacGes que se fizerem necessarias objetivando o
regular desenvolvimento do PSS.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado — PSS/SECOM sera regido por este Edital, seus Anexos,
eventuais retificacdes e/ou aditamentos, bem como, pelos diplomas legais citados em seu caput.

1.3. O presente Edital destina-se a realizacdo de processo de selecdo para preenchimento de 06 (seis)
vagas, autorizadas através dos Processos n® 2021/950153, distribuidas entre as funces e atribuicdes
constantes do Anexo 11, estabelecendo as instrugdes para contratagdo de temporarios, que podera a
critério e necessidade da administracdo convocar candidatos aprovados por ordem de classificagdo
de forma a atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, ndo gerando direito
adquirido do candidato aprovado a vaga ofertada, dependendo a contratacao da necessidade
da SECOM.

1.4. O preenchimento das vagas de que trata o subitem anterior se dara de acordo com o quadro de
distribuicdo de vagas constantes do Anexo | do presente Edital.

1.5. Os requisitos e as remuneragdes das fungdes cujas vagas estdo sendo ofertadas no presente PSS
também constam no Anexo Il do presente Edital.

1.6. O PSS compreendera as seguintes fases:
a) Primeira Fase: Inscricdo, de carater habilitatorio;

b) Segunda Fase: Anéalise Documental e Curricular, de carater eliminatério e
classificatorio;

c) Terceira Fase: Entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio;

1.7. A SECOM dara ampla divulgacéo as fases de chamada do PSS e os resultados de todas as fases
no Diario Oficial do Estado, com a publicacdo dos extratos dos editais no endereco eletrénico
www.sipros.pa.gov.br, inclusive a convocacao para a fase de entrevista.

1.8. O cronograma para a realizagdo deste PSS encontra-se no Anexo V deste edital, estando sujeito
a eventuais alteragdes, divulgadas no Diario Oficial do Estado e no endereco eletrénico
WWW.Sipros.pa.gov.br.

1.9. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo no Diério Oficial do Estado e nos enderecgos
WWW.Sipros.pa.gov.br.

1.10. O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes de sua participacao
nas etapas deste processo seletivo.
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DO INGRESSO NA FUNCAO EM CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1. Sdo requisitos basicos que o candidato devera cumprir para o ingresso na funcao temporéria
através do PSS na Secretaria de Estado de Comunicagdo — SECOM:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

C) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

d) N&o haver sido condenado criminalmente por sentenga judicial transitada em julgado
ou sofrido san¢do administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir conduta ética, moral e social ilibada;

0) Possuir capacidade fisica e aptiddo psicoldgica compativel com as atribui¢des da funcéo

pretendida, comprovada através de atestado emitido por profissional competente;

h) Possuir diploma ou certificado de conclusdo de curso compativel na funcdo que
concorre, conforme exigéncia no Anexo II;

i)N&o ter vinculo juridico com a Administracdo Publica Direta e Indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, com os Poderes Legislativo e Judiciario, com os Tribunais
de Contas e os 6rgaos do Ministério Publico, salvo nas hipdteses de acumulagdo licita previstas
na Constituicdo Federal, observada a compatibilidade de horario, que deve ser comprovada no
momento da inscricdo atraves de declaracdo emitida pelo 6rgédo com o qual tem vinculo (anexar
no campo demais documentos).

j)O candidato aprovado e convocado ndo podera assumir a funcéo e sera eliminado deste PSS, se
houver sido contratado e distratado da fungdo de servidor temporario da Administracdo Publica
Estadual num periodo inferior a 06 (seis) meses da data da convocacdo, conforme Lei
Complementar n® 07/1991, alterada pela Lei Complementar n® 077/2011, com exceg&o aos casos
contemplados pela Lei Complementar n® 147/2022.

2.2. As pessoas com deficiéncia, na forma do disposto no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999,
alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, sera assegurado o direito de se inscrever em PSS para
provimento de funcdo publica, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras, sendo-lhes reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, conforme disposto no
Art. 7° do Decreto Estadual n° 1.741/2017;

2.2.1.  Caso a aplicacdo do percentual previsto resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitado o limite percentual previsto;

2.2.2. O candidato para se beneficiar da reserva de vagas, devera declarar essa condi¢éo, no
ato da inscri¢do do Processo Seletivo Simplificado, especificando a deficiéncia de que é portador
e 0 codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, anexando, no
momento da inscri¢do, Laudo Médico Pericial;

2.2.3. Resguardadas as condi¢cdes especiais previstas em Lei, o candidato concorrera em
igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovacdo
descritos no edital do Processo Seletivo Simplificado;

2.2.4. O candidato portador de deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado ndo
poderd utilizar-se desta condicao para justificar mudanca de funcédo para a qual concorreu;

DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. DA PRIMEIRA FASE: DA INSCRICAO
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3.1.1.  Ainscrigdo do candidato implicara no conhecimento e aceitag&o irrestrita das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.1.2. Para realizar a inscricdo, o candidato devera acessar 0 endereco eletrdnico
WWW.Sipros.pa.gov.br no periodo de inscri¢cdes e observar o que segue:

a) Ler atentamente o Edital,

b)  Preencher o cadastro e posteriormente requerer sua inscricdo que, além de outras
informagdes, exigird o nimero do CPF e e-mail do candidato, dados de contato e informaces
acerca da escolaridade, experiéncia profissional e qualificacéo;

C) Conferir os dados digitados no cadastro eletronico de inscrigdo e confirma-los;

d)  Anexar documentacdo comprobatdria das informagdes prestadas em cada campo
especifica.

3.1.3.  Ainscricdo ao PSS serd realizada exclusivamente por meio eletrénico, no seguinte
enderego www.sipros.pa.gov.br, no horéario de 00hO1lmin do dia 06 de fevereiro de 2024 as
23h59min do dia 07 de fevereiro de 2024, conforme previsto no cronograma do Anexo V deste
Edital;

3.1.4. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo das informagdes prestadas
no momento da inscricao;

3.1.5.  Seré indeferida a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento a
quaisquer dos requisitos fixados neste Edital;

3.1.6.  Os dados prestados na fase de inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ser excluido do PSS aquele que informa-los incorretamente, bem como, aquele que
prestar informacGes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apds realizacdo das etapas e
publicacGes pertinentes;

3.1.7. N&o seré cobrada taxa de inscricéo;
3.1.8. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo serd permitida, em hipotese alguma, a sua alteracéo;
3.1.9.  Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo fixado no item 3.1.3 deste Edital;

3.1.10. A SECOM ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscri¢do por
motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagéo, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados;

3.1.11. Noatodainscrigdo o candidato devera fazer o upload/envio de arquivos com no maximo
1 MB (um megabyte), nos formatos “PDF”, “JPEG”, “PNG” ou “JPG” para endereco eletronico
WWW.sipros.pa.gov.br, nos campos devidos, das seguintes documentacfes obrigatdrias para
conferéncia, com o arquivo devidamente identificado:

a) Documentagdo comprobatdria da escolaridade (upload — campo “ESCOLARIDADE”);

b)  Comprovagio de experiéncia de trabalho na fungio (upload — campo “EXPERIENCIA
PROFISSIONAL”), o candidato devera apresentar a comprovagao de experiéncia, que deve
ser comprovada através de: (1) Declaracdo ou Certiddo de Tempo de Servico na funcdo que
concorre, expedida pelo Departamento de Recursos Humanos do 6rgdo ou da empresa privada,
em papel timbrado, constando o CNPJ e nome do emitente por extenso, ou; (2) copia de
Carteira de Trabalho (com registros contratos de trabalho e paginas de identificacdo do
candidato na respectiva Carteira de Trabalho, com foto e dados pessoais);

C) Documentagdo de qualificagdo profissional (upload — campo “QUALIFICACAO
PROFISSIONAL”), de acordo com as informagdes prestadas no ato do preenchimento do
requerimento de inscricdo. As comprovacOes de qualificacbes profissionais devem estar
vinculadas as atribui¢des da funcéo e com concluséo apos a formacdo do nivel de escolaridade
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exigido para a vaga. A carga horaria deverd ser devidamente descrita no certificado. Serdo
considerados somente cursos realizados nos dltimos 5 anos. Para as qualificacbes EAD serdo
desconsiderados certificados que ndo possuam codigo para verificacdo de legitimidade no site
da instituicdo formadora, assim como, serdo desconsiderados cursos realizados em
concomitancia;

d)  Cadastro da Pessoa Fisica (CPF) e Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de
Habilitagéo;

e)  Titulo eleitoral ou Certiddo de quitacdo eleitoral;
f) Carteira de reservista ou comprovante de dispensa, para candidatos do sexo masculino.

g)  (Anexo VIII) - Declaracdo de Inexisténcia de Vinculos com a Administracdo Publica
para 0s cargos em selecdo ndo passiveis de acumulagdo ou Declaracdo de Existéncia de
Vinculos com a Administracdo Plblica para os cargos passiveis de acumulacdo, conforme a
CF88, no seu Art. 37 e RIU/PA, Art. 162 e 163.

h)  Certiddes de antecedentes criminais da Justica Federal
(https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes - criminais/certiddo), Estadual
(https://consultas.tjpa.jus.br/certidao/pages/pesquisaGeralCentral Certidao.action) e da Policia
Civil (https://antecedentes.policiacivil.pa.gov.br/) do domicilio do candidato e/ou do Estado
do Para dentro do prazo de validade especifico;

i) Curriculo

)] Para candidato a vaga destinada a portador de deficiéncia deve-se anexar declaracéo
com essa condi¢do, especificando a deficiéncia de que € portador e o codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, acompanhada de Laudo Médico Pericial.

k)  Declaracdo de inexisténcia de vinculo temporario com a administracdo publica estadual
nos ultimos 06 (seis) meses — ANEXO VII.

)} comprovante de residéncia (atualizado em até 3 meses.
Os documentos da letra “D” a “M” devem ser inseridos no campo “DEMAIS DOCUMENTOS”

Orienta-se a NOMEAR OS ARQUIVOS DE ACORDO O SEU CONTEUDO (RG, CPF, Titulo,
Reservista, Declaracdo de Vinculo, Certiddo de antecedentes e Curriculo), colaborando com a celeridade
da anélise documental.

3.1.12. Seréd automaticamente eliminado, o candidato que ndo atender aos requisitos constantes
nos itens deste Edital e ainda, que possuir vinculo inacumulavel em qualquer esfera da
Administracdo Publica identificado a qualquer tempo e/ou omitido pelo candidato, em
conformidade ao Art. 162 da Lei n°® 5.810/24.01.1994 (RJU) e conforme item 2.1, letra “J”.

3.1.13. Apos preenchimento dos dados, o envio da documentacéo e a confirmacao da inscricao,
0 sistema emitird um nimero que comprova a inscri¢do e a pontuacao preliminar obtida pelo
candidato de acordo com os critérios de avaliacdo constantes no Anexo Il deste Edital.

3.2. DA SEGUNDA FASE: ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

3.2.1.  Serdo analisadas somente as inscri¢@es classificadas dentro do nimero de 3 (trés) vezes
a quantidade de vagas pela ordem decrescente da pontuacdo obtida na 12 fase (Inscri¢éo),
respeitando o critério de desempate realizado automaticamente pelo sistema;

3.2.2. Para a fase de Andlise Documental estardo aptos os candidatos que obtiverem o
somatorio de:

a) No minimo 2,5 (dois e meio) pontos, para 0s cargos de Nivel Superior que exijam
apenas graduacao, referente aos critérios descritos neste edital, sendo eliminados os demais
candidatos;
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b)  Nominimo 6 (seis) pontos, para os cargos de Nivel Superior que exijam Especializacéo,
referente aos critérios descritos neste edital, sendo eliminados os demais candidatos;

C) No minimo 8,5 (oito e meio) pontos, para os cargos de Nivel Médio, referente aos
critérios descritos neste edital, sendo considerados automaticamente inaptos os candidatos
com pontuagéo inferior;

3.2.3.  Somente serdo pontuados os certificados e/ou diplomas e/ou comprovantes emitidos até
a data da inscricéo neste PSS, seguindo-se os seguintes moldes:

I - Experiéncia Profissional: Serdo unicamente contabilizados periodos completos de 1
(um) ano na funcéo preterida;

Il - Qualificacdo Profissional: Serdo contabilizados periodos (horas) completos em
conformidade a fungéo preterida no ato de inscrigdo, segundo 0s requisitos constantes na letra
“c” doitem 3.1.11;

3.2.4.  Na hipotese de ndo comprovacdo ou inexatiddo das informacdes prestadas na fase de
inscri¢des, o candidato perdera a pontuacgao obtida;

3.24.1. Para o item “Experiéncia Profissional”, a ndo comprovacao ou inexatiddo de
informac@es prestadas ocasionara a perda da pontuacdo obtida por cada item apresentado na
fase de inscricdo e ainda, ndo serdo considerados documentos de comprovagdo auto
declaratérios ou exarados por conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau do candidato.

3.2.5.  Os critérios e respectivas pontuacdes a ser considerados para Analise Documental e
Curricular sdo os constantes do Anexo |1l deste Edital;

3.2.6. N&o serd aceita, para fins de comprovacdo da Andlise Documental e Curricular,
documentac&o ilegivel, parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de preenchimento e/ou
digitacdo ou em desacordo aos demais itens deste Edital;

3.2.7. A nota do candidato nesta fase sera a validacdo do somatério dos pontos obtidos em
relacdo a sua Analise Documental e Curricular.

3.3. DA TERCEIRA FASE: ENTREVISTA

3.3.1. A entrevista, podendo ser individual ou coletiva, de responsabilidade da Secretaria de
Estado de Comunicagdo visa analisar o perfil do candidato, condutas éticas, morais e sociais que
porventura venha aferir seu comportamento frente aos deveres e proibicGes das atividades
desenvolvidas pelo Servidor Publico, contidas na Lei n® 5.810/1994.

3.3.2.  Serdo convocados para entrevista o nimero de 02 (duas) vezes a quantidade de vagas,
pela ordem decrescente da pontuacdo obtida na 12 fase, respeitando os critérios de desempate,
realizado automaticamente pelo sistema;

3.3.2.1. Serd eliminado nesta fase o candidato que obtiver a nota inferior a 5,0 (cinco)
pontos.

3.3.3.  Também serdo convocados para a fase de entrevistas, todos os candidatos com
pontuacdo idéntica ao do ultimo classificado.

3.3.4.  Serépublicada relagdo no endereco eletrdnico www.sipros.pa.gov.br com os candidatos
aptos a entrevista, conforme cronograma deste Edital.

3.3.5. O candidato deverd acessar a pagina da selecdo no site SIPROS para manter-se
informado quanto & data de convocagdo prevista no Anexo V deste Edital, onde tomara
conhecimento da data, horario e local de sua entrevista, que devera ocorrer no municipio de
Belém.
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3.3.6. O candidato que ndo comparecer a entrevista no local, data e horérios definidos (horério
de Brasilia) sera considerado faltoso e estara automaticamente eliminado do processo.

3.3.7. O candidato devera chegar com pelo menos 15 minutos de antecedéncia, pois o seu
comparecimento com atraso na sala de entrevista é causa de eliminacao.

3.3.8. Ao chegar ao local para realizar a terceira fase (entrevista), o candidato assinara a
listagem de presenca que sera disponibilizada por ordem de agendamento previamente definido
no SIPROS.

3.3.9.  Paragarantia da seguranca do processo seletivo, o candidato devera manter desligado o
celular ou qualquer aparelho eletrdnico como tablet, MP3, ou qualquer outro receptor de
mensagens. O candidato serd automaticamente eliminado caso seja surpreendido utilizando
quaisquer objetos receptores de mensagens.

3.3.10. Somente ingressara nos espacos de entrevista, o candidato que estiver portando
documento de identificacdo oficial original com foto. Serdo considerados documentos de
identidade validos: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelas Policias
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo novo, com foto, e aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de
23 de setembro de 1997).

3.3.11. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira de meia passagem, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
nao-identificaveis e/ou danificados.

3.3.12. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolos.

3.3.13. Por ocasido da realizacdo da entrevista, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 3.3.10 deste edital, ndo podera realiza-la e serd
automaticamente eliminado do PSS.

3.3.14. Ser& automaticamente eliminado do PSS o candidato que, durante a sua realizagdo
utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros, em qualquer fase deste PSS.

3.3.15. Os critérios e pontuacdo a serem observados na entrevista obedecerdo as regras
estabelecidas para este PSS, definidas no Anexo IV deste edital.

3.3.16. A notado candidato nesta terceira fase sera a validagcdo do somatorio dos pontos obtidos
em relagdo a sua entrevista.

4. DO DESEMPATE

4.1. Em caso de empate na pontuacdo final do PSS, os critérios de desempate serdo aplicados de uma
Unica vez, ao final do certame, na seguinte ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o término do periodo de inscri¢do
no PSS, nos termos do art. 27, paragrafo Gnico da Lei n® 10.741/2003 — Estatuto do ldoso;

b) Maior pontuacao obtida na qualificacdo profissional;

C) Maior pontuacéo obtida na contagem do tempo de experiéncia profissional na area que
concorre;

d) Maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.
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DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1. A pontuacdo final do candidato sera composta pela nota obtida na analise documental/curricular
e da entrevista.

5.2. Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da pontuacdo final em cada
vaga/funcdo, observadas a pontuacao final de que trata o subitem anterior.

5.3. Sera considerado APROVADO E CLASSIFICADO, o candidato cuja ordem de classifica¢do
esteja dentro do nimero de vagas ofertadas para a vaga/fungdo na qual concorre, conforme Anexo |
deste Edital.

DOS RECURSOS

6.1. A interposicdo dos recursos sera realizada exclusivamente por meio do endereco eletrénico
WWW.sipros.pa.gov.br, no prazo improrrogavel de 01 (um) dia apds a divulgacdo do resultado
provisorio das etapas de selecdo em que for cabivel, conforme Anexo V deste Edital.

6.2. Admitir-se-a um Unico recurso individualizado por candidato.
6.3. SO sera aceito recurso contra 0s seguintes atos, a saber:
a) Resultado Preliminar da Analise Documental e Curricular;

6.4. Compete a Comissao Organizadora julgar os recursos interpostos pelos candidatos, por meio do
sistema disponivel em www.sipros.pa.gov.br.

6.5. Das decisfes dos recursos de que trata 0 subitem anterior, ndo caberdo recursos adicionais.

6.6. Nao sera permitida a interposicdo de recurso fora do prazo ou por outros meios e ainda, a
SECOM ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitagdo de recursos por motivos de
ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados no
periodo pertinente a interposicdo via sistema SIPROS;

6.7. O resultado dos recursos sera divulgado na pagina de acompanhamento do processo do
candidato.

6.8. O recurso ndo tera efeito suspensivo.

DA CONVOCACAO E DO INGRESSO NA FUNCAO TEMPORARIA

7.1. Os candidatos serdo convocados para assumir as funces temporarias, conforme critérios do
edital.

7.2. Para fins de celebracdo do contrato administrativo, o candidato convocado devera apresentar no
ato da contratagdo os documentos solicitados no Anexo VI deste edital, sob pena de ndo assumir a
fungdo temporaria caso a documentagdo esteja incompleta.

7.3. O candidato ora convocado que, por alguns dos motivos elencados neste Edital possuir
impedimento para assumir a fungdo temporaria, ndo comparecer dentro dos prazos estabelecidos ou
declinar do contrato temporario junto a SECOM dentro da vigéncia deste Edital, sera considerado
como DESISTENTE ou INAPTO no rol dos aprovados, devendo haver a desclassificacdo do mesmo.

7.4. Seré considerado como APROVADO e CLASSIFICADO o préximo candidato que esteja na
ordem de classificacdo e dentro do nimero de vagas em aberto, conforme listagem de classificacdo
publicada ao final do certame, devendo ser convocado através de ato suplementar constando os dados
do candidato DESISTENTE ou INAPTO (Numero de Inscrigdo, Nome, Funcéo, Lotagdo, Nota e
Motivo), bem como, os dados do novo APROVADO e CLASSIFICADO. Alcangados os limites

Secretaria de Estado de Comunicagédo - SECOM
Avenida Visconde de Inhaliima, 1629 — Bairro Pedreira CEP 66085-734 / Telefone: (91) 98453-9224 7


http://www.sipros.pa.gov.br/

GOVERNO DO
SECRETARIA DE L* PARA
COMUNICACAO 4

minimos de notas estipuladas e ndo havendo mais classificados, a vaga seré considerada finalmente
como néo preenchida.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

8.1. Este Processo Seletivo Simplificado — PSS tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Orgao.

8.2. Os candidatos serdo chamados a firmarem o contrato temporéario para prestagdo de servicos, de
acordo com opcao feita no ato da solicitacéo de inscrico.

8.3. O contrato administrativo sera regido nos termos legais constantes na Lei n° 5.810, de 24 de
janeiro de 1994, cumulada com a Lei Complementar n® 07, de 25 de setembro de 1991, alterada pela
Lei Complementar n® 077, de 28 de dezembro de 2011.

8.4. O contrato administrativo tera duracdo de 12 meses (doze) meses, prorrogavel por igual periodo,
a critério do 6rgédo, conforme Lei Complementar n® 07, de 25 de setembro de 1991, alterada pela Lei
Complementar n° 077, de 28 de dezembro de 2011;

8.5. A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas didrias, totalizando 30 (trinta) horas semanais em
horério estabelecido de acordo com a necessidade da Secretaria.

8.6. A inexatidao, a falsidade de declaracéo e as irregularidades da documentacéo, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretara a nulidade da inscricdo com todas
as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
8.7. O ndo comparecimento do candidato ap6s convocado para a celebragdo do contrato temporario
implicara na sua eliminacdo do processo, salvo nos casos de impedimento legal, justificado pelo
candidato, que sera analisado pela Comissdo do PSS.

8.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes durante a vigéncia do
certame, por meio de Edital e Aviso a ser publicado no endereco eletrénico www.sipros.pa.gov.br.
8.9. Arelacdo de candidatos Aprovados e Classificados sera divulgada no Diario Oficial do Estado
e no endereco eletrébnico www.sipros.pa.gov.br.

8.10. Apo6s a publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado - PSS, as
convocagdes serdo realizadas por meio de edital a ser publicado no Diéario Oficial do Estado do Para
para a apresentacdo imediata do candidato com a documentagdo original obrigatoria, exigida no
subitem 2.1 e no Anexo VI, para assinatura do contrato administrativo temporario, respectivamente,
nos dias e horéarios especificados divulgados na pagina de acompanhamento do Processo Seletivo.

8.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do PSS, observados os principios e
normas que regem a Administracdo Pablica.
8.12. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belém /PA 01 de fevereiro de 2024.

IVALDO AFONSO XAVIER DE AMORIM
PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS

Secretaria de Estado de Comunicagédo - SECOM
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ANEXO |
DISTRIBUICAO DAS VAGAS

N° de vagas

Total de reservadas a

VAGAS pessoas com

deficiéncia
1 Assistente Administrativo 05 01
2 Técnico de Gestdo de Informatica 01 --

Total: 06 vagas™
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DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DAS FUNCOES

REQUISITOS
MINIMOS

ATRIBUICOES

SALARIO
BASE

CARGA
HORARIA

Assistente
Administrativo

Técnico em
Gestdo de
Informética

Certificado de
conclusdo de
curso do ensino
médio,
expedido  por
instituicdo  de
ensino
devidamente
reconhecida
por orgédo
competente.

Diploma
devidamente
registrado, do
Ccurso de
graduacdo de
ensino superior
em Ciéncia da
Computacéo,
Sistemas de
Informacado,
Tecnologia em
Processamento
de Dados e ou
Engenharia da
Computacéo,
expedido  por
instituicdo  de
ensino
reconhecida
pelo Ministério
da Educacdo.

Realizar atividades de nivel
médio que envolva a aplicacéo
das técnicas de  pessoal,
orcamento,  organizacdo e
métodos, material, secretaria,
classificagéo, codificacéo,
catalogacdo, digitagdo e
arquivamento de papéis e
documentos; prestar atendimento
ao publico em questdes ligadas
as unidades administrativas;
executar trabalhos de
comunicagdo e  telefonia,
transmissdo e reconhecimento de
mensagens e outras atribuicdes
compativeis com o cargo.

Realizar estudos de concepgéo,
analise, projeto,
desenvolvimento,  construcéo,
implementagéo, testes de
utilizagdo, documentacdo e
treinamento de software,
sistemas e aplicativos préprios;
desenvolver, manter e atualizar
programas de informatica de
acordo com as normas, padrdes e
métodos  estabelecidos  pelo
6rgdo e outras atribuicoes
compativeis com o cargo.

Vencimento
30h base R$
semanais 1.315,50 +
vantagens
Vencimento
30h base R$
semanais 3.104,35 +
vantagens
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ANEXO 111 - A
CRITERIOS PARA AVALIACAO CURRICULAR
FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

l- ESCOLARIDADE

FORMACAO REQUISITO PONTUACAO
Diploma do curso de graduacdo de nivel
Graduacéo superior expedido por instituicdo de ensino 2,5 pontos

reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Diploma do curso de p6s-graduacdao em nivel
de especializacdo com carga horaria igual ou

Especializacdo superior a 360 horas, expedido por institui¢éo 3,5 pontos
de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.
Diploma de curso de po6s-graduacdo em nivel

Mestrado de mestrado, expedido por instituicdo de ensino 4.5 pontos

reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Diploma de curso de p6s-graduacdo em nivel
de doutorado, expedido por instituicdo de

D I . . e , n
outorado ensino reconhecida pelo Ministério da 6.5 pontos
Educacéo.
Total maximo de pontos 17,0 pontos

e Certificado frente e verso;
e Nao serdo aceitos Declaragdes de Conclus&o.

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
Documento que comprove a
experiéncia profissional na
drea ou funcdo a que
concorre. Para tal, seréa exigida
declaracdo ou certiddes com
respectivas atividades
desempenhadas, expedida pelo 0,3 ponto por ano completo até
departamento de pessoal / 0 maximo de 3 pontos.
recursos humanos do respectivo
6rgdo ou empresa de direito
publico que atuou, em papel
timbrado, com  carimbo,
assinatura do responsavel pela
emissao.
e  Os estagios académicos ndo serdo considerados como experiéncia profissional;
e O tempo de servigco concomitante em dois ou mais vinculos seré contabilizado uma vez;

Tempo de Servico

Secretaria de Estado de Comunicagdo - SECOM
Avenida Visconde de Inhaliima, 1629 — Bairro Pedreira CEP 66085-734 / Telefone: (91) 98453-9224 11



SECRETARIA DE
COMUNICAGAO

g

GOVERNO DO

PARA

I -
CRITERIO

Curso de Capacitacéo
Profissional

e  Maximo de 10 pontos

QUALIFICACAO PROFISSIONAL
REQUISITO

Certificado de cursos de
capacitacéo, devidamente
registrados pela instituigdo
formadora, legalmente
autorizada, contendo carga
horéaria e contetdos
ministrados.

PONTUACAO

01 ponto para cada 40h (quarenta)
horas apresentadas e
comprovadas, até o maximo de 10
pontos.

e  Somente serdo aceitos certificados emitidos nos Gltimos 5 (cinco) anos, até a data da inscri¢do

neste PSS.

e Participacdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simposios, Monitorias e afins ndo

serdo aceitos para pontuacéo.
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ANEXO 111 -B
FUNCAO DE NIVEL MEDIO (ASSISTENTE ADMINISTRATIVO)

| -ESCOLARIDADE
FORMACAO REQUISITO PONTUACAO
Ensino Médio Certificado de conclusdo do Ensino Médio. 8,5 pontos
Diploma de conclusdo ou certificado de
conclusdo de Curso Técnico Profissionalizante.
Total maximo de pontos 17,0 pontos
e  Certificado frente e verso;
e Nao serdo aceitos Declaractes de Concluséo.

Ensino Técnico 8,5 pontos

I1 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CRITERIO REQUISITO PONTUACAO \

0,3 ponto por ano

Documento que comprove a experiéncia completo até o

profissional na area ou fungdo a que concorre. méaximo de 3
pontos.

e  Os estagios académicos ndo serdo considerados como experiéncia profissional;

e O tempo de servi¢co concomitante em dois ou mais vinculos seré contabilizado uma vez;

Tempo de servigo

111 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL

CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
Certificado de cursos de
capacitacéo, devidamente
registrados pela instituicdo 01 ponto para cada 40h (quarenta)
Curso de Capacitacdo formadora, legalmente = horas apresentadas e
Profissional autorizada, contendo carga comprovadas, até o maximo de 10
horéria e contetdos = pontos.
ministrados, na area em que
concorre.

e  Maximo de 10 pontos

e  Somente serdo aceitos certificados emitidos nos ultimos 5 (cinco) anos, até a data da inscri¢éo
neste PSS.

e Participacdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simposios, Monitorias e afins ndo
serdo aceitos para pontuacéo.
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ANEXO IV
CRITERIOS PARA ENTREVISTA

CRITERIOS PARA
ENTREVISTA

REQUISITO PONTUACAO

Dominio da linguagem verbal e
habilidade de falar com clareza e

objetividade;
. Possuir consciéncia e controle da
Habilidade de .
. linguagem corporal; 2,5 pontos
comunicagao . ; .
Ser convincente, criar empatia e gerar
interesse;

Ouvir a mensagem, compreendé-la e
dar a resposta adequada.
Ser proativo, estando sempre disposto a
contribuir para o desenvolvimento da
atividade;
Capacidade para Ser confiante e seguro na tomada de
trabalhar em equipe | decisdo;
Administrar conflitos e ser capaz de
identificar e conciliar as necessidades
da equipe.
Possuir conhecimento técnico
Habilidades técnicas e  adequado a funcéo pretendida;
dominio do conteddo = Dominar conteddos relativos a area de 2,5 pontos
da area de atuacao atuacdo que poderdo auxiliar no
desempenho das tarefas diarias.
Apresentar real interesse em exercer a
funcgéo pretendida;
Conhecer minimamente a misséo do
Comprometimento orgdo e entidade que pretende trabalhar; 2,5 pontos
Demonstrar disposicdo para realizar as
atribuicdes da fungdo a que concorre, de
acordo com a realidade apresentada.

2,5 pontos

Maximo: 10 pontos
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ANEXO V
CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATA DIAS UTEIS \
Publicacéo do Edital de Abertura do PSS 05 de fevereiro de 2024 01
06 de fevereiro de 2024
Periodo de inscricdes a 02

07 de fevereiro de 2024
08 de fevereiro de 2024

a 02
09 de fevereiro de 2024

Periodo de realizacdo da segunda fase — Analise
documental e curricular

Divulgacéo do resultado preliminar da segunda fase —

. . 15 de fevereiro de 2024 01
Anélise documental e curricular
Periodo para interposicao de recurso contra resultado
preliminar da segunda fase — Andlise documental e 16 de fevereiro 2024 01
curricular
Periodo de andlise dgs _recursos interpostos contra 19 de fevereiro de 2024 o1
resultado preliminar da segunda fase
Divulgacéo do resultado definitivo da segunda fase —
Analise documental e curricular / convocagdo para 20 de fevereiro de 2024 01
terceira fase - Entrevista
Periodo de realizacdo da terceira fase — Entrevista 21 de fevereiro de 2024 01
Resultado Final e convocaga}o para entrega de 92 de fevereiro 2024 o1
documentagéo
TOTAL DE DIAS PREVISTOS 11 dias Uteis
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~ ANEXO VI
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO
ADMINISTRATIVOS

1. Curriculo;
2. Foto 3x4;
3. Carteira de identidade RG e CPF;
4. Titulo eleitoral e Certiddo de quitagdo eleitoral;
5. Documento com o n° do PIS/PASEP;
6. Certificado de escolaridade exigida para a funcéo;

7. Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);

8. Comprovante de residéncia em nome do candidato. Nos casos de auséncia de titularidade, o
comprovante devera ser acrescido de Declaracdo de Residéncia (Anexo Xl);

9. Certiddo de nascimento, casamento ou declaracdo de unido estavel;

10.Antecedentes Criminais das justicas: Estadual (http://www.tjpa.jus.br) e Federal
(www.dpf.gov.br);

11.Declaragdo de inexisténcia de vinculo temporario com a administracdo publica nos Gltimos 06
(seis) meses (ANEXO VII);

12.Declaracdo de Inexisténcia de Vinculos com a Administracdao Publica (ANEXO VIII)

13.Declaragéo de Proventos de Aposentadoria (ANEXO 1X), conforme determinagdo do Tribunal de
Contas do Estado do Parj;

14.Declaragdo de auséncia de san¢do impeditiva para exercicio da fungdo publica (ANEXO X);

15.Atestado emitido por profissional competente de capacidade fisica e aptiddo psicoldgica
compativel com as atribuicdes da funcdo pretendida.
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) ~ ANEXO VII )
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A
ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL NOS ULTIMOS 06 (SEIS) MESES

Declaro para os devidos fins que ndo tive contrato temporario com a Administracdo Pablica do
Estado do Para nos ultimos 06 (seis) meses, em obediéncia a Lei Complementar n® 07/1991, alterada
pela Lei Complementar n® 077/2011.

Belém, / /

(Nome completo)

N° do CPF:

Secretaria de Estado de Comunicagdo - SECOM
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ANEXO VIII
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULOS COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Eu, , inscrito no CPF sob 0
n° e RG n° , residente e domiciliado a
, DECLARO,

perante o Poder Executivo Estadual do Parg, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal,
que ndo exerco, nem me encontro na inatividade em cargo, emprego ou funcéo publica, neste
Estado ou nos seus Municipios, na Unido, no Distrito Federal, em outro Estado da Federagdo ou seus
Municipios, abrangendo a Administracdo Direta e Indireta.

/| de de 20

(ASSINATURA)
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ANEXO IX
DECLARACAO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, : inscrito no CPF sob 0

n° e RG n° , residente e domiciliado a

, DECLARO,

perante o Poder Executivo Estadual do Pard, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal
que (sim ou ndo) percebo proventos de aposentadoria conforme segue:

() Servico Publico Federal;
() Servico Publico Estadual;
() Servico Pablico Municipal;
( ) INSS;

Cargo/carga horéaria em que se aposentou: ; Data do inicio da aposentadoria:
/ /

/| de de 20

(ASSINATURA)
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ANEXO X
DECLARACAO DE AUSENCIA DE SANCAO IMPEDIDA PARA EXERCICIO DE CARGO
PUBLICO
Eu, , inscrito no CPF sob
n° e RG n° , residente e domiciliado a

, DECLARO,
perante o Poder Executivo Estadual do Pard, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal,
ndo ter sofrido qualquer san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico.

/| de de 20

(ASSINATURA)
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ANEXO XI
MODELO DE DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, , portador (a) do RG
ne , expedido pelo , inscrito (a) no CPF/MF sob o
n° , DECLARO para os devidos fins de comprovacdo de residéncia,
sob as penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que o Sr. () :
portador(a) do RG n° , expedido pelo e inscrito no
CPF/IMF sob o n° , €& residente e domiciliado na Rua

Declara ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na sancdo penal
prevista no art. 299 do Cddigo Penal, conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaracgéo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacéo
ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.
Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusao de 1 (um) a 3 (trés) anos,

>

se o documento ¢ particular.’

I, de de 20

(Nome do proprietéario)

Obs. Juntar cdpia de uma das contas: Luz, Agua, gas ou telefone.

Secretaria de Estado de Comunicagédo - SECOM
Avenida Visconde de Inhaliima, 1629 — Bairro Pedreira CEP 66085-734 / Telefone: (91) 98453-9224 21



GOVERNO DO
SECRETARIA DE ‘* PARA
COMUNICACAO 4

ANEXO XII
MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA VIAGEM A SERVIGO

Eu, , portador (@) do RG
N° , expedido pelo , inscrito (a) no CPF / MF sob o n° :
COMPROMETO-ME, se houver necessidade de servico, viajar para todo o territério nacional para
atividades referentes a vistoria técnica podendo ser atraves dos meios de transporte (aéreo, terrestre e
maritimo).

I, de de20

(Nome do candidato)
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ANEXO XIlII
MINUTA
TERMO CONTRATO N° XX/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° XX/2024
CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Comunicagéo (Secom)
CONTRATADO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

O ESTADO DO PARA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO
(Secom), inscrita no CPNJ/MF sob o n® 05.575.916/0001-93, situada na Avenida Visconde de Inhalima,
n° 1629, Pedreira — 66085-734, Cidade de Belém, Estado do Para, neste ato representado pela Sra.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA, Secretaria de Estado de Comunicag&o, brasileira, portadora
de Carteira de Identidade n® 1476080 — SSP/PA e inscrito no CPF n°. 267.255.922-87, domiciliada nesta
cidade, doravante denominada CONTRATANTE e de outro, XXXXXXXXXXXXXXXX,
brasileiro(a), estado civil, portador de cédula de Identidade n® XXXXXX/XX, inscrito no CPF sob n°
XXXXXXXXXX, residente e domiciliado(a) na XXXXXXXXXX, n® XXXXXXX, — Bairro, CEP:
XXX-XXX Belém - Pard, ora denominado CONTRATADO, fica justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - O contratado, por forca deste instrumento, assume a obrigacio de prestar
servicos, dentro de sua especialidade de XXXXXXXX no a&mbito da Secretaria de Estado de
Comunicagdo, com encargo da Contratante e sem vinculo empregaticio entre ambos.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato, celebrado para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, com base no art. 37, inciso 1X da CF/88 e art. 1° da Lei complementar n°
07, de 25 de setembro de 1991, alterada pela lei complementar n® 077, de 28 de dezembro de 2011, tera
vigéncia de XX (XXXX), com inicio em XX/XX/XXXX e término XX/XX/XXXX.

CLAUSULA TERCEIRA — O contratado através do presente instrumento se obriga a cumprir o disposto
na Lei n° 5.810/1994 — Regime Juridico Unico.

CLAUSULA QUARTA — O contratado cumprira a jornada de 06 (seis) horas diarias, perfazendo 30
(trinta) horas semanais.

CLAUSULA QUINTA — Como vencimento/base mensal pelos servicos prestados em sua especialidade,
0 Contratado recebera da Contratante o valor de R$ XXXX e vantagens, com os descontos legais, na
forma da legislagéo em vigor.

Paragrafo Unico — Fica o contratante desobrigado a pagar quaisquer verbas trabalhistas, a titulo de
indenizagdo, quer por cancelamento dele, devendo o contratado receber tdo somente os direitos
estatutarios previstos em Lei.

CLAUSULA SEXTA — O Contrato ora celebrado podera ser rescindido por qualquer uma das partes,
na ocorréncia de inadimpléncia ou pelo descumprimento de qualquer uma das clausulas, recaindo sobre
a parte inocente o direito de propor a rescisdo, ou podera ser cancelado mediante avencas entre 0s
contratantes, observadas as condicdes previstas na Clausula anterior.
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CLAUSULA SETIMA — A despesa com o presente Contrato correra a conta da seguinte Dotac&o
or¢amentaria na Funcional Programatica: XXXXXXX

Elementos de Despesa XXXXXXXX

Fonte 0150000001 — Recursos Ordinérios

CLAUSULA OITAVA — Para dirimir qualquer divida ou conflito oriundo do presente Contrato, fica
eleito o foro da Comarca de Belém do Estado do Pard, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E assim por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, na presenca de duas testemunhas capazes e idéneas, que também subscrevem tudo para
que se produzam os devidos efeitos legais.

Belém, XX de XXXXXXX de 2024.

VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAGAO
CONTRATANTE

:9,9,9,9.9.9,0.0,9.9.9.9.9,9,9,9,9,9,9,9.9,9,0.0.0,0,.4
CONTRATADO

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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