
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 002/2025 - IASEP - CLASSIFICAÇÃO FINAL

Belém
ANALISTA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (Administração)
Nível: GRADUAÇÃO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (1)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
20250423401841 ANDRÉ LUIZ NASCIMENTO DA SILVA 29.00 1

Belém
ANALISTA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (Ciências Contabéis)
Nível: GRADUAÇÃO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (3)
Inscrição Nome do candidato Total Posição
20250423323411 NATHALIA SANTOS DOS SANTOS 29.00 1
2025042344089 GLAYCE BATISTA DOS REIS 28.40 2
20250423568669 ANTONIO CARLOS RIBEIRO CATARINO JUNIOR 28.10 3

Belém
ANALISTA DE INFORMÁTICA
Nível: GRADUAÇÃO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (1)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
20250423188479 SAMANTHA SARATY DE CARVALHO 29.00 1

Belém
ANALISTA EM SAÚDE (Enfermagem)
Nível: GRADUAÇÃO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (2)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
20250423118557 DENNYSE ADELIA DE SOUSA 31.40 1
20250423208638 HAROLDO GONÇALVES DE JESUS 31.40 2



Belém
ANALISTA EM SAÚDE (Farmácia)
Nível: GRADUAÇÃO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (2)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
20250423150638 IAGO FERNANDO DE SOUSA BRASIL 32.00 1
2025042317498 PATRÍCIA AMORIM ARAÚJO FERREIRA 29.00 2

Belém
ANALISTA EM SAÚDE (Fisioterapia)
Nível: GRADUAÇÃO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (2)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
20250423338115 RAFAELLE SOUZA ALMEIDA 33.50 1
2025042379613 JULIANE DE MATOS FRAZÃO 32.30 2

Belém
ANALISTA EM SAÚDE (Medicina – Especialização Auditoria Médica)
Nível: GRADUAÇÃO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (2)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
20250423621825 BEATRIZ HOLANDA GONÇALVES 27.20 1
20250423477783 JOHNNY WESLEY BASTOS NONATO 26.60 2

Belém
ANALISTA EM SAÚDE (Psicologia)
Nível: GRADUAÇÃO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (1)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
20250423288761 JOYCE WYLLA ANDRADE ALMEIDA 31.40 1



Belém
ANALISTA EM SAÚDE (Serviços Sociais)
Nível: GRADUAÇÃO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (3)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
2025042302630 DENISE DOS PASSOS GAMA 30.80 1
20250423217153 ARETHUSA MILENA SALES DE BRITO 29.00 2
20250423150560 EVELYN WALENA OLIVEIRA DA COSTA 29.00 3

Belém

ASSISTENTE DE GESTÃO

Nível: ENSINO MÉDIO

Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (14)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
2025042395673 PABLO HENRIQUE ALMEIDA RAMALHO 30.90 1
20250423401726 ANA CRISTINA DA SILVA DIAS 31.50 1
20250423258122 MARIA HELENA SILVA LIMA 31.50 2
2025042347325 LUCIANA FONSECA GALVÃO 31.50 3
2025042399737 PATRICIA DO SOCORRO SILVA PORTAL MARINHO 31.50 4
20250423324154 CARLOS WALLACE REIS SILVA 31.50 5
2025042312435 ROBSON CÉLIO CARDOSO DO ESPIRITO SANTO 31.50 6
20250423100077 MARCOS JOSE LOBATO FERREIRA 31.50 7
20250423114357 ANA CATARINA BORGES MOKARZEL 31.50 8
2025042334087 LUCIANA DOS SANTOS MIRANDA 31.50 9
2025042384583 THIAGO DA CRUZ MORAES 31.50 10
20250423190311 RAYSSA REGINA RODRIGUES LIMA RODRIGUES 31.50 11
2025042385568 LARISSA EMANUELE BARBOSA PERALTA 31.50 12
20250423262508 BRENA ALBUQUERQUE DA SILVA DE CARVALHO 31.00 13



Belém
ASSISTENTE DE INFORMÁTICA (Profissionalizante na área de informática)
Nível: ENSINO TÉCNICO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (5)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
2025042386066 FABRICIO ALMEIDA RAMOS 40.00 1
20250423192877 ALICE PINHEIRO MARTINS 39.10 2
20250423621126 GILBERTO TEOFILO RIBEIRO NETO 37.60 3
20250423273278 YASMIN CARDOSO NEVES 37.60 4
20250423295334 THALIA FERREIRA GOMES 35.50 5

Belém
ASSISTENTE DE SAÚDE (Técnico de Enfermagem)
Nível: ENSINO TÉCNICO
Candidatos Aptos/Aprovados até o momento (4)

Inscrição Nome do candidato Total Posição
2025042309975 NÁDIA SILVIA DA COSTA FERNANDES 40.00 1
20250423387754 LUIZ CARLOS ARAÚJO DE SOUZA 40.00 2
20250423179069 DILENE CALDAS FURTADO 40.00 3
20250423144444 ANDRÉA SUYANE MATOS DOS SANTOS 40.00 4



NOTA DE RETIFICAÇÃO DE DESCLASSIFICAÇÃO DE CANDIDATOS

A Comissão do Processo Seletivo Simplificado – PSS/IASEP, instituída pela Portaria nº 343/2025, no uso de suas atribuições legais
e em conformidade com o Edital nº 002/2025 – PSS/IASEP, torna pública a retificação da classificação de candidatos, nos seguintes termos

Considerando que as contratações temporárias realizadas em caráter excepcional no âmbito do Estado do Pará devem atender ao
disposto  na  Lei  Complementar  Estadual  nº  07/1991,  a  qual  estabelece,  em seu  art.  2º,  parágrafo único,  que  não poderá  haver  nova
contratação da mesma pessoa, ainda que para outra função, no prazo de seis meses entre uma contratação e outra;

Considerando que a vedação de nova contratação no interstício de seis meses também é regra expressamente prevista no item 2.1,
alínea “l”, do referido Edital;

Considerando que o Edital define, em seu item 1.3, que as novas contratações ocorrerão em caráter de substituição dos contratos
temporários atualmente vigentes, à medida de seus encerramentos, o que reforça a obrigatoriedade do cumprimento do intervalo legal para
nova admissão;

Dessa forma, fica retificada a classificação anteriormente divulgada, para desclassificar os seguintes candidatos, que se enquadram
no período vedado pela legislação estadual para nova contratação:

 ALLAN RAFAEL DE SENA RIBEIRO – vaga de Analista em Saúde (Medicina – Auditoria Médica);

 MARIZA DA SILVA BORGES – vaga de Analista em Saúde (Enfermagem).

A decisão da Comissão observa integralmente as normas legais e editalícias aplicáveis ao certame.

Belém/PA, 22 de outubro de 2025.

Comissão do Processo Seletivo Simplificado – PSS/IASEP



NOTA DE ESCLARECIMENTO 

A Comissão do Processo Seletivo Simplificado – PSS/IASEP, instituída pela  Portaria nº 343/2025, no uso de suas atribuições
legais, vem esclarecer que, conforme disposto no  item 3.3.2.1 do  Edital nº 002/2025 – PSS/IASEP, a  fase de entrevista possui caráter
eliminatório e classificatório, sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) pontos.

De acordo com o item 5.3 do mesmo Edital,  somente são considerados aprovados e classificados os candidatos que alcançarem
pontuação final dentro do limite de vagas ofertadas e não tenham sido eliminados em nenhuma fase do processo.

Assim, os candidatos que não atingiram o limite mínimo de nota exigida na fase de entrevista encontram-se inaptos, conforme os
critérios estabelecidos no Edital.

A presente  nota  tem  como  finalidade  garantir  a  transparência  do  processo  seletivo,  esclarecendo  que  a  inaptidão decorre
exclusivamente do não atingimento da nota mínima prevista em edital, sem representar qualquer alteração de resultado ou prejuízo à lisura
do certame.

Belém/PA, 22 de outubro de 2025.

Comissão do Processo Seletivo Simplificado – PSS/IASEP
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