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EDITAL N°. 01/2024 - PSS/IDEFLOR-Bio, 30 DE JANEIRO DE 2024.
8° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA -
MULTIPROFISSIONAL (NiVEL FUNDAMENTAL, NiVEL MEDIO E NiVEL SUPERIOR)

O Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para — IDEFLOR-Bio,torna
publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS para selecionar candidatos a contratagéo por prazo
determinado em fungdes temporarias de niveis Fundamental, Médio e Superior,na forma do art. 36 da Constitui¢éo
do Estado do Para de 1989, Lei Complementar n°. 07, de 25 de setembro de 1991, Decreto Estadual n° 1.230, de
26 de fevereiro de 2015, Decreto Estadual n° 1.741, de 19 de abril de 2017, Decreto Estadual n® 261,de 12 de
agosto de 2019 da Lei estadual n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, no que couber e de acordo com as condigdes
estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado N°. 08/2024 - PSS/IDEFLOR-Bio sera regido por este Edital, seus

Anexos, eventuais retificagdes e/ou aditamentos, bem como pelos diplomas legais citados em seu predmbulo.

1.2 Este Processo Seletivo Simplificado — PSS sera executado pelo Instituto de Desenvolvimento Florestal e da
Biodiversidade do Estado do Para — IDEFLOR-Bio, por meio da Comissao do Processo Seletivo Simplificado,
instituida pela Portaria N°. 417 de 07 de julho de 2023, publicada no DOE n° 35.465 de 10 de julho de 2023 a
qual cabera a coordenagao, execugao, supervisao e deliberagao de todo o processo, até a sua homologagao bem
como, as deliberagdes que se fizerem necessarias, objetivando o regular desenvolvimento deste Processo Seletivo
Simplificado — PSS.

1.3 O presente Edital destina-se a realizagdo de processo de sele¢éo para preenchimento de 15 (quinze) vagas
distribuidas entre as fungdes e atribuigbes constante dos Anexos | e Il, estabelecendo as instrugbes para
contratacdo de temporarios, que podera ser a critério e necessidade da administrag@o, convocar candidatos
aprovados por ordem de classificagdo de forma a atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nao gerando direito adquirido ao candidato aprovado a vaga ofertada, dependendo a contratagao
da necessidade do IDEFLOR-Bio.

1.4 O preenchimento das vagas de que trata o subitem anterior se dara de acordo com o quadro de distribuicao
de vagas constantes do Anexo | do presente Edital.

1.5 Ajornada de trabalho sera de 08 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais.
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1.6  As atribuicdes, os requisitos de escolaridade, bem como a remuneragdo das fungdes em contratagéo
temporaria com a Administragdo Publica constam no Anexo Il do presente Edital;

1.7 O cronograma para a realizagao deste Processo Seletivo Simplificado — PSS encontra-se no Anexo XIV,
deste Edital, sujeito a eventuais alteragdes devidamente motivadas e,amplamente divulgadas no Diério Oficial do

Estado e no endereco eletrénico: www.sipros.pa.gov.br.

1.8 O Processo Seletivo Simplificado — PSS compreendera as seguintes fases:
a) Primeira Fase: Inscri¢éo, de carater habilitatorio;
b) Segunda Fase: Anélise Documental e Curricular, de carater eliminatério e classificatorio;
c) Terceira Fase: Entrevista Pessoal, de carater eliminatorio e classificatdrio.

1.9 Afase da Entrevista Pessoal que trata o item “c” sera realizada nas localidades, conforme o Anexo Il deste
Edital;

1.10 O IDEFLOR-Bio dara ampla divulgacéo as fases do Processo Seletivo Simplificado — PSS em todas as
fases, bem como o resultado final com publicagdo do extrato do Edital no Diario Oficial do Estado e no enderego

eletronico: www.sipros.pa.gov.br;

1.11 O candidato ndo podera possuir vinculo funcional com a Administragdo Publica, a excegéo das hipdteses
de acumulagéo de cargos, empregos e fungdes, na forma da Constituicdo Federal, observada a compatibilidade
de horarios.

1.12 O candidato ndo podera ter tido contrato administrativo com prazo inferior a 06 (seis) meses, a contar do ato

da nova contratag&o.

1.13 O candidato ndo pode ser conjuge, companheiro ou parente consanguineo, ou afim em linha reta, ou
colateral, até o terceiro grau de nenhum dos membros da Comissdo organizadora deste Processo Seletivo
Simplificado.

1.14 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este Processo Seletivo no endereco eletronico: www.sipros.pa.gov.br;

1.15 O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizacao das etapas deste Processo
Seletivo Simplificado.
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2 DO INGRESSO NA FUNGAO EM CONTRATAGAO TEMPORARIA

2.1. S&o requisitos basicos que o candidato devera cumprir para o ingresso na fungao temporaria, por meio do
PSS no Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para — IDEFLOR-Bio:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;
c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

d) N&o haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado ou sofrido sangéo
administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;
f) Possuir conduta ética, moral e social ilibada;

g) Possuir capacidade fisica e aptidéo psicoldgica compativel com as atribui¢des da fungé@o pretendida,
comprovadas através de atestado, nao inferior a 30 (trinta) dias da data de convocagao da contratagao,
emitido por profissional competente;

h) Possuir diploma ou certificado de concluséo de curso compativel na funcdo que concorre, conforme

exigéncia no Anexo Il;

i) Apresentar registro vélido, do conselho de classe correspondente a fungéo a que concorre, para 0 exercicio
das suas atribuigdes funcionais, exceto para o SEQ. 09 (Técnico em Gestdao Ambiental - Direito);

j) Néo ter vinculo juridico com a Administrag&o Publica Direta e Indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, com os Poderes Legislativo e Judiciario, como os Tribunais de Contas e os 6rgdos
do Ministério Publico, salvo nas hipéteses de acumulagéo licita previstas na Constituicdo Federal, observada
a compatibilidade de horario;

k) O candidato aprovado e convocado ndo podera assumir a funcdo e seré imediatamente eliminado deste
PSS, se houver sido contratado e distratado da fungéo de servidor temporario da Administragdo Publica
Estadual num periodo inferior a 06 (seis) meses da data da convocacédo, conforme Lei Complementar n°
07/1991, alterada pela Lei Complementar n° 077/2011, exceto os casos previstos na Lei Complementar n°
147 de 16 de maio de 2022.
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3 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 DA PRIMEIRA FASE: DA INSCRIGCAO

3.1.1 Alinscri¢do do candidato implicara no conhecimento e aceitagao irrestrita de todas as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento em qualquer de suas fases,

sob nenhuma hipétese.

3.1.2 Para realizar a Inscricdo, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico: www.sipros.pa.gov.br, no

periodo de inscri¢des e observar o que segue:
a) Ler atentamente o Edital;

b) Preencher o cadastro e posteriormente requerer sua inscri¢gdo que, além de outras informagdes, exigira o
numero do CPF e e-mail do candidato, dados de contato e informagbes a cerca da

escolaridade,experiéncia profissional e qualificagao;
c) Conferir os dados digitados no cadastro eletronico de inscrigéo e confirma-los;
d) Anexar documentagdo comprobatéria das informagdes prestadas, nos locais estabelecidos por este Edital;

3.1.3 Ainscri¢do ao Processo Seletivo Simplificado — PSS sera realizada exclusivamente por meio eletrénico,
no seguinte endereco: www.sipros.pa.gov.br, no horario de 00h01min do dia 01 de fevereiro de 2024 até as

23h59min do dia 02 de fevereiro de 2024, conforme previsto no cronograma do Anexo XIV deste Edital;

3.1.4 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao das informagdes prestadas no momento da
inscricao;
3.1.5 Sera indeferida a inscricdo quando for verificado, através do Sistema Integrado de Processo Seletivo

Simplificado — SIPROS a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos fixados neste Edital;

3.1.6  Os dados prestados na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser
excluido do Processo Seletivo Simplificado — PSS aquele que informa-los incorretamente, bem como aquele que
prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apds realizagdo das etapas e publicagdes

pertinentes;
3.1.7 N&o sera cobrada taxa de inscri¢ao;

3.1.8 Uma vez efetivada a inscri¢ao, ndo sera permitida em hipétese alguma, a sua alteracao;
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3.1.9 N&o serdo aceitas inscri¢des fora do prazo fixado no item 3.1.3 deste Edital;
3.1.10 Na&o serdo aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscrigoes;

3.1.11 O IDEFLOR-Bio nédo se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscrigédo por motivos de
ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e nem realizara analise
de links externos com armazenamento de arquivos faltantes e ndo anexados no ato da Inscrigdo e enviados por

meio do sistema de Recursos ou por outros meios externos;

3.1.12 No ato da inscrigdo o candidato, para todas as fungdes devera fazer o upload - envio de arquivos com no
maximo 1 MB (um megabyte), nos formatos “JPEG”, “PNG”, “JPG” ou “PDF” para o enderego eletronico

www.sipros.pa.gov.br, das seguintes documentagdes obrigatérias para conferéncia, com A DEVIDA
NOMENCLATURA DO ARQUIVO IDENTIFICANDO SEU CONTEUDO:

a) Documentagdo comprobatéria da escolaridade, acrescido do Histérico Escolar
(Frente e Verso) (upload — campo “ESCOLARIDADE”) — Para as fungdes de Nivel
Fundamental: Certificado de Conclus&o do Ensino Fundamental (frente e verso),
de Nivel Médio: Certificado de Conclusao do Ensino Médio (frente e verso) e de
Nivel Superior: Diploma de nivel superior e/ou Comprovante de Titulagdo (ambos
com frente e verso), acrescido do Histérico Escolar.

b) Documentagdo profissional valida e ativa, emitido pelo respectivo Conselho de
Classe (upload — campo “DEMAIS DOCUMENTOS”).

c¢) Documentacdo de qualificacdo profissional, de acordo com as informacgdes
prestadas no ato do preenchimento do requerimento de inscrigédo, na area ou fungao
a que concorre (Frente e Verso) (upload — campo “QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL”). As comprovagdes de qualificagdes profissionais devem estar
vinculadas as atribuigdes da fun¢do e somente serdo consideradas as certificagdes
concluidas apds a formagdo do nivel de escolaridade exigido para a vaga, com
carga horaria devidamente descrita e com periodo regressivo maximo de
realizagao de até 3 (trés) anos, a contar de um dia antes da data de divulgacao
do presente Edital;

d) Cadastro da Pessoa Fisica — CPF (upload — campo “DEMAIS DOCUMENTOS”);

e) Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo ou outro documento oficial
de identificagdo (Frente e Verso) (upload — campo “DEMAIS DOCUMENTOS”);

f) Certiddo de nascimento, casamento ou declaragéo de unido estavel (upload —
campo “DEMAIS DOCUMENTOS");
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g) Titulo Eleitoral (Frente e Verso) e Certiddo de Quitagao Eleitoral (upload — campo
“DEMAIS DOCUMENTOS”).

h) Carteira de reservista ou comprovante de dispensa, para candidatos do sexo
masculino (Frente e Verso) (upload - campo “DEMAIS DOCUMENTOS”);

i) Comprovante de residéncia, de luz, agua ou telefone, expedido nos Ultimos 60
(sessenta) dias, que podem estar em nome do candidato, do pai, mae ou cdnjuge.
Quando o comprovante de residéncia ndo estiver em nome do candidato, este
poderd ser apresentado em nome de terceiro, desde que acompanhado de
Declaracao de Residéncia, conforme modelo contido no Anexo VI deste Edital,
autenticada em cartdrio, na qual o titular do documento declara e assina que o
candidato reside no imével, ou ainda, a cdpia autenticada do contrato de locagao
(upload — campo “DEMAIS DOCUMENTOS”);

j) Certiddes negativas de antecedentes criminais da Justi¢a Estadual e da Policia Civil
do domicilio do candidato e/ou Estado do Paré, Certiddo negativa de antecedentes
criminais do Tribunal Regional Federal (12. Regido e Se¢éo Judiciéria do Pard) e
Certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal, todas dentro do
prazo de validade emitido (upload — campo “DEMAIS DOCUMENTOS”);

k) Declaragdo de Disponibilidade de Viagem se houver necessidade de servico do
IDEFLOR-Bio, para viajar por todo o territério nacional, podendo ser através dos
meios de transportes (aéreo, terrestre e maritimo), conforme modelo contido no
Anexo VII (upload — campo “DEMAIS DOCUMENTOS”);

I) Declaragdo de inexisténcia de vinculo temporario com a Administragao Publica nos
ultimos 06 (seis) meses — Anexo VIl (upload — campo “DEMAIS DOCUMENTOS”);

m)Declaracédo de Inexisténcia de Vinculo com a Administragdo Publica — Anexo IX
(upload — campo “DEMAIS DOCUMENTOS”);

n) Curriculo com foto, de no maximo 03 (trés) paginas (upload — campo “DEMAIS
DOCUMENTOS”);

o) Documentagao profissional valida e ativa para os cargos que possuam 6rgao de
classe, emitido pelo respectivo Conselho de Classe, caso exigido nos Requisitos do
Cargo (upload — campo “DEMAIS DOCUMENTOS”);

p) Declaragdo de Auséncia de Sangédo Impeditiva, conforme Anexo XIl, (upload -
campo “DEMAIS DOCUMENTOS");

q) Declaragdes de Vinculos com a Administragdo Publica e Percepgdo de Proventos
de Aposentadoria, conforme a Constituicdo Federal Art. 37 e Lei n°
5.810/24.01.1994 - RJU/PA, Art. 162 e 163 (Anexos X e XI) (upload — campo
“DEMAIS DOCUMENTOS”). Caso o candidato possua outros vinculos com a
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Administragdo Publica, além da anexagéo da referida Declaragéo, devera anexar
Declaracdo expedida pelo Departamento de Recursos Humanos do Orgéo ou
Gestdo de Pessoas no qual possui vinculo onde deverdo constar a data exata e
tipo de ingresso (efetivo ou contrato temporario — por PSS ou emergencial), o cargo,
a lotagéo, horéario de entrada e saida, além da carga horéria, em conformidade aos
procedimentos necessarios para prestagdo de contas através do sistema E-
Jurisdicionado do Tribunal de Contas do Estado do Para;

r) Para comprovagdo de experiéncia dfa trabalho na fungdo, o candidato devera
apresentar (upload — campo “EXPERIENCIA PROFISSIONAL”):

|. Declaragao ou Certidao de Tempo de Servigo na fungao que concorre, conforme Requisitos do Cargo
(Anexos ll). Se do servigo publico Municipal / Estadual / Federal, devera ser expedida pela area de Recursos
Humanos ou Gestao de Pessoas do respectivo Orgao titular em papel timbrado, com assinatura do responsavel
para a devida comprovagao; se de Empresa privada, devera ser expedida pela érea de Recursos Humanos ou
Gestdo de Pessoas da empresa, em papel timbrado constando dados de atuacdo na fungéo de concorréncia para
fins comprobatdrios de experiéncia (Nome do candidato, lotagéo e periodo laborado), o CNPJ e nome do emitente
por extenso ou Cépia da Carteira de Trabalho (modelo fisico ou eletrénico) ou extrato de contribui¢o do INSS,
com registro detalhado do contrato de trabalho e paginas de identificagdo do candidato na respectiva carteira, com
foto e dados pessoais, registros do periodo de contratagéo (entrada e saida), conforme descrito na Declaragéo
apresentada. Para contratos de trabalho junto @ Microempreendedor Individual — MEI, além da anexagéo da
Declaragao solicitada nos moldes anteriores, o candidato devera anexar Copia da Carteira de Trabalho (modelo
fisico ou eletronico) para devido atesto de periodo laborado. A auséncia da documentagéo solicitada ocasionaré a
perda da pontuagédo obtida na fase e, caso resulte em valores abaixo do minimo exigido para concorréncia ao
cargo, o candidato sera eliminado do certame.

Obs. 1: Na Segunda Fase (3.2 - Analise Curricular) a Comissdo avaliadora realiza extensa anélise para fins
comprobatdrios de dados apresentados, pesquisa publica de validade, situagdo e periodo de atuagdo das
Empresas emitentes e, caso constatado divergéncias ou irregularidades, o candidato sera automaticamente

eliminado do processo, podendo sofrer penalidades legais.

Obs. 2: Periodos de aprendizado, estagio curricular, voluntariado ou servigos prestados n&o continuos, ndo seréo

considerados para fins comprobatorios de “Experiéncia Profissional”.

ll. Para contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), Declara¢do ou Certiddo de Tempo de
Servigo, expedida pela érea de Recursos Humanos do respectivo érgéo titular ou empresa privada em que se
encontra atualmente e copia de Carteira de Trabalho (registro do(s) contrato(s) de trabalho e paginas de
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identificagdo do candidato na respectiva Carteira de Trabalho, com foto e dados pessoais) e, anexar declaragéo
do empregador em papel timbrado com o CNPJ, com carimbo, data e assinatura do responséavel pela emissao da
Declaragédo, atestando o término ou continuidade do contrato. N&o sera valido em hipotese alguma a

autodeclaracédo

OBS: O IDEFLOR-Bio podera a qualquer tempo fazer investigagao social e junto ao MPT quanto as informagoes
prestadas na declaragdo e, caso seja constatada alguma irregularidade, falsificagdo ou adulteragdo de dados
apresentados, o candidato sera eliminado do certame e o Instituto podera ajuizar criminalmente o candidato.

3.1.13 Sera automaticamente eliminado ocandidato que ndo apresentar qualquer dos documentos obrigatérios
e ndo atender os requisitos descritos no item 3.1.12 deste Edital, ndo realizar o upload (anexar) dos documentos
comprobatorios ou realizar o upload dos arquivos sem a devida nomenclatura para cada item exigido e ainda, que
possuir vinculo inacumulavel em qualquer esfera da Administragao Publica identificado a qualquer tempo durante
o certame ou seu prazo de validade (declarado ou ndo declarado pelo candidato), em conformidade aos moldes
do Art. 162 da lei n°. 5.810/24.01.1994 (Regime juridico dos servidores Publicos do Estado do Para).

3.1.14 Apds preenchimento dos dados, o envio da documentagao e a confirmagado da inscrigéo, o sistema emitira
um numero que comprova a inscricdo e a pontuacao obtida pelo candidato de acordo com a documentagéo
apresentada pelo candidato na 12 Fase (Inscri¢éo), os quais serdo submetidos aos Critérios de Avaliagao Curricular
constante no Anexo |V deste Edital na 22 Fase (Anélise Curricular) pela comisséo avaliadora.

3.2 DA SEGUNDA FASE: ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

3.2.1 Para a segunda fase, serdo analisadas pela Comissdao do PSS as documentagées comprobatérias
apresentadas no ato da inscricao dos candidatos que obtiverem as maiores notas durante a fase, até que
ocorram candidatos classificados no limite minimo (em ordem decrescente) de: 3,0 (trés) para as funcdes de
Nivel Superior e 8,5 (oito e meio) para as fungées de Nivel Fundamental e Médio; observando-se ainda, o
limite maximo de 03 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas para habilitacdao a 3 Fase (Entrevistas),
respeitando-se o critério de desempate. A nota minima supramencionada no item ndo indica imediata classificagao
do candidato as proximas fases e sim, o minimo necessario para concorréncia no certame, SENDO
CLASSIFICADOS SOMENTE AQUELES QUE OBTIVEREM AS MAIORES NOTAS NA 2* FASE, APOS
ANALISE DA COMISSAO AVALIADORA.
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3.2.1.1 Os candidatos que obtiverem notas abaixo do minimo estipulado serdo imediatamente excluidos pelo
sistema SIPROS ainda na fase de Inscri¢do, recebendo a notificagdo “INABILITADO” no certame, ap6s conclusdo
dos procedimentos.

3.2.2 Somente serdo pontuados os certificados e/ou diplomas e/ou comprovantes emitidos até a data de publicagdo

deste edital, seguindo-se os seguintes moldes:

| - Experiéncia Profissional: Serdo unicamente contabilizados periodos (anos) completos na fungéo pre-
tendida. A ndo comprovacao ou inexatiddo de informagdes prestadas ocasionara a perda da pontuagao obtida por
cada item apresentado na fase de inscri¢do e ainda, ndo serdo considerados documentos de comprovagéo auto
declaratérios ou exarados por conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau do candidato ou, por Servidor Publico com vinculo ativo no IDEFLOR-Bio, seu conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

Il - Qualificagao Profissional: Serdo contabilizados periodos (horas) completos em conformidade a
funcdo pretendida no ato de inscricdo, segundo os requisitos constantes na letra “c” do item 3.1.12. N&o seréo
aceitos para pontuagédo nesse quesito: Cursos técnicos profissionalizantes, Cursos de Pos-Graduacgédo, Mestrado
e Doutorado; Os Certificados de cursos realizados de forma online deverdo constar de forma legivel os
procedimentos de validagéo junto a Instituicdo formadora (Home Page, Cddigo de validagéo, QR Code, efc...),
caso o site da Instituicdo formadora esteja offline, ndo realize validagéo dos cursos de forma imediata, tenha
alterado os métodos de validagdo ou somente realize validagao apds contato com a Instituicdo Formadora para
atesto, o certificado sera DESCONSIDERADO, tendo-se em vista a necessidade de andamento e cumprimento

dos prazos da fase de Analise Curricular; Os cursos de capacitacdo realizados de forma presencial deverdo
obrigatoriamente conter os dados da Instituicdo formadora (CNPJ, Enderego e Telefone de Contato) para
validagéo, bem como o conteudo programatico realizado; Certificados com nomenclaturas semelhantes e/ou com
conteudo programatico semelhante, mesmo se realizados em Instituicdes diferentes, seréo contabilizados uma

unica vez caso anexados, optando-se sempre pelo de maior carga horéria.

Il - Graduagao, Especializagédo, Mestrado e Doutorado: Somente serdo contabilizados os certificados
correlacionados a area de sua formacao profissional, em conformidade a fungao pretendida no ato de inscrigao,
apenas uma unica vez para cada grau de instrugdo em Nivel Superior de Escolaridade, segundo os requisitos
constantes na letra “a” do item 3.1.12., sendo concedidas as pontuagdes descritas no Anexo IV - Critérios de
Avaliagao Curricular, | - Escolaridade. Nao serdo aceitas “Atas de Conclus@o” e em caso de apresentagao de
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“‘Declaragé@o de Conclusé@o”, a mesma devera ter no maximo seis (seis) meses da data de concluséo do curso,

devendo ser emitida pela Diretoria de Ensino ou Reitoria da respectiva Instituicdo, devidamente credenciada.

3.2.3 Na hipdtese de ndo comprovagéo ou inexatidao das informagdes prestadas na fase de inscrigdes, o candidato
perdera a pontuagao obtida durante a 12 fase;

3.2.4 Os critérios e respectivas pontuacdes a ser considerados para Analise Documental e Curricular sdo os
constantes do Anexo IV deste Edital;

3.2.5 N&o sera aceita, para fins de comprovagdo da Analise Documental e Curricular, documentag&o ilegivel,
parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de preenchimento e/ou digitagdo ou em desacordo aos demais

itens deste Edital;

3.2.6 A nota do candidato nesta fase sera a validagdo do somatdrio dos pontos obtidos em relagdo a sua Analise
Documental e Curricular apés avaliagdo da comissdo julgadora. Os documentos validados pela Comisséo
apresentarao a cor AZUL e somarao a pontuagao do candidato na da 2? fase, a documentagdo ndo validada
pela Comissao constara em tachado (riscado) e na cor VERMELHA. A Comiss&o somente realizara descrigéo dos
motivos para desconsideracdo de documentagdo para campo “EXPERIENCIA PROFISSIONAL’ (se considerar
divergéncia do periodo declarado pelo candidato, sendo necessaria a justificativa do periodo considerado) ou em
caso de eliminagdo do candidato, momento no qual realizara a descrigdo dos motivos que levaram a inabilitacao,
em conformidade aos moldes do presente Edital. Os demais itens em VERMELHO demonstram que estes foram
submetidos aos métodos avaliativos devidamente descritos no presente edital e ndo validados pela Comisséo.

3.2.7 O candidato que apresentar documentos em desconformidade ao exigido neste Edital serd automaticamente

eliminado do certame.
3.3 DA TERCEIRA FASE: ENTREVISTA

3.3.1 A entrevista pessoal, de responsabilidade do Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do
Estado do Para - IDEFLOR-Bio, visa analisar o perfil do candidato, habilidades técnicas, condutas éticas, morais
e sociais que porventura venha aferir seu comportamento frente aos deveres e proibigdes das atividades
desenvolvidas pelo Servidor Publico, contidas na Lei n°® 5.810/1994.

3.3.2 Serao convocados para entrevista somente os classificados na etapa anterior, para cada fungéo de Nivel
Fundamental, Médio e Superior, pela ordem decrescente da pontuagéo obtida na Analise Documental e Curricular,
limitada a convocagdo ao quantitativo de 03 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas para cada fungao,
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respeitando o critério de desempate. Os candidatos que concorrem as vagas para os municipios de Belém, Monte
Alegre, Santarém e Soure, as entrevistas ocorrerdo nos locais informados, conforme o Anexo Il do presente
Edital.

3.3.3 Asentrevistas realizadas serao realizadas de acordo com o horario pré-definido. O candidato devera estar
presente no horério previsto para entrevista (horario de Brasilia) e sera considerado faltoso o candidato que néo
comparecer. E de inteira responsabilidade do candidato, no ato da inscrigdo, prestar informacdes atualizadas

referentes aos seus dados de contato telefénico em atividade e em pleno funcionamento.
3.3.4 Os Critérios de Avaliagéo para Entrevista e suas respectivas pontuagdes constam no Anexo V deste Edital;

3.3.5 Anota do candidato nesta terceira fase seré a somatéria dos pontos obtidos de acordo com os critérios de

avaliag&o de sua respectiva entrevista;

3.3.6  Somente serdo classificados nesta fase os candidatos que obtiverem nota minima a partir de 5,0 (cinco)

pontos;

3.3.7 Para garantia da seguranga do processo seletivo, o candidato devera manter desligado qualquer
aparelho eletrénico como: smartphones, tablets, iPod®, ipad,pendrive, BIP,walkman, gravador ou similares,
maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similar ou

qualquer outro receptor de mensagens, durante a realizagao da Entrevista,incluindo o periodo de espera;

3.3.8 Nao sera permitido o uso de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu,boné, gorro, etc...,
assim como nao sera admitido o uso de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou
obstrua o ouvido, com excec¢ado de prétese de aparelho auditivo,com a devida apresentagéo de laudo médico que
conste o Codigo Internacional de Doengas — CID;

3.3.9 Nao sera permitida comunicagéo entre os candidatos j& avaliados e os que estdo aguardando, sob pena

de eliminagao;

3.3.10 Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado — PSS o candidato que ndo atender
aos requisitos dos itens 3.3.7; 3.3.8 e 3.3.9, caso seja surpreendido utilizando qualquer um dos objetos e/ou as

condutas elencadas nos referidos itens;

3.3.11 Somente ingressara nos espagos da entrevista, o candidato que estiver portando documento de
identificagéo oficial original com foto;
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3.3.12 Seré&o considerados documentos de identidade validos: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo,pelo Corpo de Bombeiros Militar e pela
Policia Militar; carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Carteira Nacional de Habilitagdo —CNH

(somente 0 modelo novo), com fotos e aprovado pelo artigo n® 159 da Lei n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997;

3.3.13 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de meia passagem, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos

ilegiveis,ndo identificaveis e/ou danificados;
3.3.14 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada e nem protocolos;

3.3.15 Porocasido da realizagao da Entrevista, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
na forma definida no subitem 3.3.12 deste Edital, ndo podera realiza-la e sera automaticamente eliminado do

Processo Seletivo Simplificado;

3.3.16 O candidato, no momento da Entrevista devera assinar lista de presenga emitida pelo IDEFLOR-Bio, para

comprovagao de comparecimento;

3.3.17 Também serdo convocados para a fase de entrevistas, todos os candidatos com pontuacdo idéntica

(empate) ao do ultimo classificado na 22 fase;

3.3.18 Sera automaticamente eliminado do processo, o candidato que n&o comparecer para realizar a entrevista

no local, datas e horarios definidos (horario de Brasilia).
4 0S CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1  Os critérios de desempate serao aplicados de uma tnica vez, ao final do certame, na seguinte ordem:

4.2 O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo deste
Processo Seletivo Simplificado — PSS, nos termos do paragrafo unico do art. 27 da Lei n°10.741,de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso;

4.3 O candidato que obtiver maior pontuagéo obtida na qualificagéo profissional;

4.4 O candidato que obtiver maior pontuacao obtida na contagem do tempo de experiéncia profissional na area
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que concorre;
4.5 O candidato que tiver maioridade, considerando dia, més e ano de nascimento.

5 DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1 A pontuagéo final do candidato seréd composta pela somatoria das notas obtidas na analise documental,

curricular e entrevista.

5.2 Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da pontuagéo final em cada vaga/fungéo,
observadas apontuacéo final de que trata os subitens anteriores.

5.3 Sera considerado APROVADO E CLASSIFICADO, o candidato cuja ordem de classificagéo esteja dentro
do numero de vagas ofertadas para a vaga/fun¢éo a qual concorre, conforme o Anexo | deste Edital.

5.4 Nao havera formagao de cadastro de reserva.
6 DOS RECURSOS

6.1 A interposicdo dos recursos sera realizada exclusivamente por meio do enderego eletrénico
www.sipros.pa.gov.br, no prazo improrrogavel de 01 (um) dia ap6s a divulgagéo do resultado provisério das etapas
de selecao em que for cabivel, conforme o cronograma - Anexo XIV deste Edital, no horario de 08h00min até as
23h59min horas.

6.2 S6 serdo aceitos recursos contra os seguintes atos, a saber:
a) Resultado Preliminar da Analise Documental e Curricular;

6.3 Competem a Comissao Organizadora julgar os recursos interpostos pelos candidatos, por meio do sistema

disponivel em www.sipros.pa.gov.br.

6.4 Das decisdes dos recursos de que trata o subitem anterior, ndo caberao recursos adicionais.

6.5 Nao serao permitidas interposigéo de recursos fora do prazo ou por outros meios e ainda, o IDEFLOR-Bio ndo
se responsabilizara pelo nao recebimento de solicitagao de recursos por motivos de ordem técnica, problemas em
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag&o ou por quaisquer outros

fatores que impossibilitem a transferéncia de dados no periodo pertinente a interposigao via sistemas SIPROS;
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6.6 Nao serdo analisados recursos que apresentarem no corpo da fundamentagao outras situagdes que ndo as

selecionadas para recursos;

6.7 Serdo indeferidos os recursos que:

6.8 Nao estiverem devidamente fundamentados;

6.9 Forem intempestivos;

6.10 Desrespeitem a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — PSS;
6.11 Que ultrapassem o limite de 02 (duas) laudas/paginas.

6.12 O resultado dos recursos sera divulgado na pagina de acompanhamento pessoal do candidato, dentro do
sistema SIPROS e de forma individualizada.

6.13 O recurso néo tera efeito suspensivo.

7 DA CONVOCAGAO E DO INGRESSO NA FUNGAO TEMPORARIA

7.1 Os candidatos serdo convocados para assumir as fungdes temporarias, conforme critérios do Edital.

7.2 Para fins de celebracdo do contrato administrativo, o candidato convocado devera apresentar no ato da
contratacdo os documentos solicitados no Anexo XIlII deste Edital, sob pena de ndo assumir a fungdo temporaria,
caso a documentagéo esteja incompleta.

7.3 O candidato ora convocado que, por alguns dos motivos elencados neste Edital possuir impedimento para
assumir a fungdo temporaria, ndo comparecer dentro dos prazos estabelecidos ou declinar do contrato temporario
junto ao IDEFLOR-Bio dentro da vigéncia deste Edital sera considerado como DESISTENTE ou INAPTO no rol
dos aprovados, sendo imediatamente considerado como APROVADO e CLASSIFICADO o préximo candidato
cuja ordem de classificagdo esteja dentro do numero de vagas em aberto, conforme listagem de classificagéo
publicada ao final do certame com a maior nota em ordem decrescente, sendo este convocado através de Edital
suplementar a ser publicado unicamente no site do IDEFLOR-Bio (ideflorbio.pa.gov.br), constando os dados do

candidato DESISTENTE ou INAPTO (Numero de Inscricdo, Nome, Funcéo, Lotagéo, Nota e Motivo), bem como
os dados do novo APROVADO e CLASSIFICADO. Alcangados os limites minimos de notas estipuladas e néo
havendo mais classificados, a vaga sera considerada finalmente como néo preenchida.

8 DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS
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8.1 O Processo Seletivo Simplificado tera a validade de 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado uma unica
vez, por igual periodo, a critério deste Instituto;

8.2 Ainexatidao, a falsidade de declaragéo e as irregularidades da documentagéo, verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da contratagéo, acarretara a nulidade da inscricdo com todas as suas consequéncias,

sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

8.3 O Contrato Administrativo tera duragéo de 12 (doze) meses e sera regido com base na Lei Complementar
Estadual n° 07, de 25 de setembro de 1991, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério e/ou necessidade
da administrag&o.

8.4 O ndo comparecimento do candidato dentro do prazo previsto no Edital e apds convocado para a celebragdo
do Contrato Temporario de Prestacao de Servigos implicara na sua exclusdo do processo seletivo, salvo nos casos
de impedimento legal, justificado pelo candidato,que seréo analisados pelaComissédo do PSS;

8.5 Os contratados estardo sujeitos as sangdes constantes na Lei n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994, cumulada
com a Lei Complementar n°. 07, de 25 de setembro de 1991.

8.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital, publicado no

endereco eletronico: www.sipros.pa.gov.br, e/ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Para.

8.7 Terad sua fase anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado — PSS o
candidato que, durante a sua realizagao utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo

propria ou de terceiros, em qualquer fase deste Processo Seletivo Simplificado — PSS.

8.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao deste PSS, observados os principios e normas que regem
a Administracdo Publica;

8.9 Os resultados e chamamentos para as respectivas fases deste Processo Seletivo Simplificado — PSS serdo
divulgadas no enderego eletrbnico: www.sipros.pa.gov.br. As convocagbes para celebragdo do contrato
temporario, apds o termino do certame serdo publicadas exclusivamemente na pagina do IDEFLOR-Bio

(ideflorbio.pa.gov.br);

8.10 Apds a data de homologacdo do resultado definitivo deste Processo Seletivo Simplificado — PSS, os

candidatos selecionados dever&o apresentar as documentagdes originais € 01 (uma) copia, de que tratam o Anexo
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XIIl, respectivamente, nos dias e horéarios especificados divulgados na pagina de acompanhamento do Processo
Seletivo no site do IDEFLOR-Bio,sendo:

|.  Nas vagas para o Municipio de Belém e Soure: na SEDE do IDEFLOR-Bio, localizada na Av. Joao Paulo
I, s/n° 66.610-770 — Curio-Utinga — Belém/PA, para conferéncia pela Geréncia de Gestéo de Pessoas /
Diretoria Administrativa e Financeira;
ll. Nas vagas para o Municipio de Santarém, conferéncia pelo Gerente da Unidade Regional do Municipio,
conforme endereco no Anexo lll deste Edital.
lIl. Navaga para o Municipio de Monte Alegre, conferéncia pelo Gerente da Unidade Regional do Municipio,
conforme endere¢o no Anexo lll deste Edital.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belém/PA, 30 de janeiro de 2024.

NILSON PINTO DE OLIVEIRA
Presidente
IDEFLOR-Bio
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ANEXO |

LOTAGAO DE VAGAS POR MUNICIPIO*

A ) NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO

SEQ. FUNGAO BELEM |SANTAREM | SOURE gg;‘:t
01 Assistente Administrativo 02 - 02
02 Assistente Administrativo - 01
03 Assistente Administrativo - 02 02
04 Auxiliar Operacional 04 - 04
05 Motorista - 01 - 01

TOTAL 06 02 02 10

Obs. 1: Segundo o novo padréo de organizagéo determinado pelo Tribunal de Contas do Estado do Para, o candidato deveré selecionar
avaga a qual deseja concorrer pelo niimero sequencial referente no ato de inscrigao.

B) NiVEL SUPERIOR - TECNICO EM GESTAO AMBIENTAL

x ' . MONTE
SEQ. FUNCAO BELEM | SANTAREM ALEGRE SOURE | TOTAL

Técnico em Gestao Ambiental -

06 Bidlogo: Especialidade — Mestradoem | 01 - - - 01

Educagdao Ambiental
07 Técnico em G_gstao Ambiental - ) ) 01 ) 01
Bidlogo

Técnico em Gestao Ambiental -

08 Engenheiro Florestal ) 01 ) ) 01

09 Técnico em Gestao Ambiental - Direito - - - 01 01
Técnico em Gestao Ambiental -

10 Contador i i i 01 01

TOTAL 01 01 01 02 05

*Obs: Segundo o novo padréo de organizagio determinado pelo Tribunal de Contas do Estado do Par4, o candidato devera selecionar a vaga a qual

deseja concorrer pelo nimero sequencial referente no ato de inscrigao.
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ANEXO Il

DAS ATRIBUIGOES / REQUISITOS / REMUNERAGAO

FUNGAO ATRIBUIGOES REQUISITOS REMUNERAGAO
Realizar atividades de mediana complexidade que e x
SEQ. 01 envolvam a aplicagio das técnicas de pessoal, gert.'f'cﬁf)dqe conglusdo da Curso de Venci
orcamento, organizagdo e métodos, material, pg;:g: gulo’::r%iﬂllg? pﬂ;”“gﬂﬁﬁg enEr;:;T:nto
Assistente secretaria, classificagdo, codificagdo, catalogagéo, . i o
Administrativo digitacdo e arquivamento de papéis e documentos, bem :?3:’;:6;?; crflzeME]cf:arﬁ;:zgag: :g *RAf:rLfég:)Oge
como realizar atividades auxiliares e de apoio a minimo 40 horas: Experiéncia minima demais
Lotagéo: Belém trabalhos técnicos e prestar atendimento ao publico em de 24 (vinte ¢ t ~
A N . - quatro) meses na fungéo vantagens
questdes ligadas as unidades do 6rgéo, e executar em 6rgaos publicos
outras atividades correlatas a sua area de atuagao. '
SEQ. 02 Realizar atividades de mediana complexidade que - <
envolvam a aplicagao das técnicas de pessoal, gsgﬁtﬁgd?: (:a?(m;l;ijgo gfﬁ;:ti? gg Vencimento
Assistente orcamento, organizagdo e métodos, material, tblica ou ’ arFt>icuIar P de ens%no Base
Administrativo secretaria, classificagdo, codificagdo, catalogagéo, feconheci da e?o MEC: Certificado de R$ 1.320.00
digitagao e arquivamento de papeis e documentos, bem Curso BésicF:) de Inférmética de no *Acre.scid:) de
Lotagdo: Santarém como realizar atividades auxiliares e de apoio a minimo 40 horas: Experiéncia minima demais
trabalhos técnicos e prestar atendimento ao publico em de 24 (vinte ¢ quairo) meses na fungdo vantagens
(Marajo) questdes ligadas as unidades do 6rgéo, e executar em 6rgaos publicos
outras atividades correlatas a sua area de atuagao. '
Realizar atividades de mediana complexidade que e x
SEQ. 03 envolvam a aplicagio das técnicas de pessoal, Certificado de concluszo de Curso de .
orcamento, organizagdo e métodos, material, Epsl!no Médio, exr[:t{edlldo p%r |nst|tu|gao Venglmento
Assistente secretaria, classificagdo, codificagdo, catalogagéo, f;colr?r?ecig: eﬁfl\/II%uC?rCe rt(iaficafinjlgg R$1?52% 00
Administrativo digitacéo e arquivamento de papéis e documentos, bem Curso BésicF:) de Inférmética de no . Acre.sci d:) de
como realizar atividades auxiliares e de apoio a minimo 40 horas: Experiéncia minima demais
Lotagéo: Soure trabalhos técnicos e prestar atendimento ao publico em de 24 (vinte quairo) meses na funcao vantagens
questdes ligadas as unidades do drgdo, e executar em 6rggos publicos
outras atividades correlatas & sua area de atuagéo. '
Executar trabalhos relacionados com servicos de
almoxarifado, manutengdo predial; Auxiliar no Certificado de conclusio do curso
SEQ. 04 recebimento, armazenagem, conferéncia, separagéo e de Ensino Fundamental, expedido Vencimento
) expedicdo de materiais; Atualizar planilhas com e - Base
- , informagdes das coletas e entregas atualizadas por.|nst|tU|gao pﬁb“%a ou pﬁﬂlcuI&rE%e_ R$ 1.320,00
Auxiliar Operacional realizar atividades em diversas Areas, dar apoio no dia Ensmqi feconheciaa q p2e40 int, ' *Acrescido de
. i a dia de trabalhos manuais no interior e exterior das xperiencia m|n|m? © (v!ne_ © demais
Lotagdo: Belém unidades organizacionais; Realizar atividades de qggltro) MEses Na fungdo em orgaos vantagens
Auxiliar Operacional e demais atividades inerentes ao pUDTICOS.
cargo.
Certificado de conclusdo do curso .
de Ensino Fundamental expedidopor |  Vencimento
SEQ. 05 instituicdo plblica ou particular %e RS ?g;% 00
, . s . ensino reconhecido pelo MEC; | , DA
Motoista |aeclore. vanspores de senicos & pussoes | CaNe Nacional de Habiltagio | AR
credenciadas e conservacdo de veiculos motorizados. (CNH) na Categoria ou 't com vantagens

Lotacdo: Santarém

registro de atividade remunerada;
Experiéncia minima de 24 (vinte e
quatro) meses na fungéo de motorista
profissional”.

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.

www.ideflorbio.pa.gov.br
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SEQ. 06

Técnico em Gestao
Ambiental - Bidlogo

Mestrado em Educagéo
Ambiental

Lotagao: Belém

Desenvolver atividades de planejamento, execugao,
supervisdo, coordenacdo, orientagdo, pesquisa e
execugdo de projetos na area de Ciéncias Biologicas
ou Biologia, voltado ao meio ambiente e a
sustentabilidade socioambiental de forma compativel
com suas atribuicdes profissionais.

Diploma de Curso de Graduagao de
Nivel Superior em Ciéncias Bioldgicas
ou Biologia, expedido por Instituicio de
Ensino reconhecido pelo Ministério da
Educacdo. Diploma de Mestrado em
Educagdo Ambiental, expedido por
Instituicdo de Ensino reconhecido pelo
Ministério da Educagéo. Habilitagao
Profissional: Registro no 6rgéo de classe
competente. Experiéncia minima de 24
(vinte e quatro) meses na area
ambiental em 4rgdos publicos efou
privados.

Vencimento
Base
R$ 1.845,32 +
Gratificagéo de
Nivel Superior
R$ 1.476,25 =
R$ 3.321,57
*Acrescido de
demais
vantagens

SEQ. 07

Técnico em Gestao
Ambiental - Bidlogo

Desenvolver atividades de planejamento, execugao,
supervisdo, coordenacdo, orientagdo, pesquisa e
execugdo de projetos na area de Ciéncias Biologicas

Diploma de Curso de Graduagao de
Nivel Superior em Ciéncias Bioldgicas
ou Biologia, expedido por Instituicio de
Ensino reconhecido pelo Ministério da
Educagdo. Habilitagdo  Profissional:

Vencimento
Base
R$ 1.845,32 +
Gratificagdo de
Nivel Superior

ou Biologia, voltado ao meio ambiente e a Redistro no 6rasio de olasse competente R$ 1.476,25 =
Lotagdo: Monte Alegre | sustentabilidade socioambiental de forma compativel Exgeriéncia rgﬂnima de 24 (\F/)inte e' R$ 3.321,57
(Calha Norte Ill) com suas atribuicdes profissionais. quatro) meses na drea ambiental em Ac(rjee?]::gjig de
orgaos publicos efou privados.
vantagens
SEQ. 08 Diploma de Graduagdo de Nivel VenBc;?:nto
' Desenvolver atividades de planejamento, execugio, | Superior em Engenharia Florestal, RS 1.845.32 +

Técnico em Gestao

supervisdo, coordenacdo, orientagdo, pesquisa e

expedido por Instituicho de Ensino

Gratificagdo de

Ambiental - execugao de projetos na area de Engenharia Florestal, ngg:gzcédo Ha%(ialli(t)agéoMlm;tr?):‘::siong? Nivel Superior
Engenheiro Florestal | voltados para o meio ambiente, de forma compativel Registro no orgéio de classe competente: R$ 1.476,25 =
| comsuasatribuigdes profissionais. Experiéncia minima de 12 (doze) meses *ﬁgrgiizgﬂe
Lotagéo: Santarém na area ambiental em orgaos publicos Semais
elou privados. vantagens
SEQ. 09 Vencimento
Execucdo, sob supervisdo superior, de trabalhos | . ~ . Base
Técnico em Gestao relativos as atividades do IDEFLOR-Bio nas areas que Diploma de ~Graduagdo de Nivel R$ 1.845,32 +

Ambiental — Bacharel

demandem conhecimentos juridicos, tais como

Superior em Bacharel em Direito,
expedido por Instituichio de Ensino

Gratificagdo de

em Direito acompanhamento  supervisionado de processos reconhecida o Miistério  da Nivel Superior
administrativos  eletronicos; triagem, classificagdo e Educagdo Expgriéncia minima de 24 R$ 1.476,25 =
Lotago: Soure arquivamento de processos; protocolo judicial e (vinteeqﬁatro) meses na rea juridica R$ 3.321,57
administrativo; pesquisa juridica; e outras atribuigbes LR *Acrescido de
» g - L em 6rgaos publicos. )
(Marajo) compativeis com as fungdes temporarias. demais
vantagens
SEQ. 10 Diploma de Graduagio de Nivel VenBc;?:nto
Desenvolver atividades de planejamento, superviséo, Superior em  Clénclas  Contabels, R$ 1.845,32 +

Técnico em Gestao
Ambiental - Contador

Lotagao: Soure

(Marajo)

coordenagdo e execucdo relativas a administragao
orcamentaria, financeira, patrimonial, contabilidade e
auditoria, compreendendo anélise, registro e pericia
contabil de balancetes, balangos e demonstragoes
contabeis.

expedido por Instituichio de Ensino
reconhecida pelo  Ministério da
Educagdo. Habilitagdo  Profissional:
Registro no érgéo de classe competente.
Experiéncia minima de 24 (vinte e
quatro) meses na area ambiental em
orgaos publicos efou privados.

Gratificagdo de
Nivel Superior
R$ 1.476,25 =
R$ 3.321,57
*Acrescido de
demais
vantagens.

*Outras vantagens: Gratificagdo de Desempenho de Gestdo Ambiental, na forma do art.13, da Lei n® 8.633, de 19/06/2018 e, sob a forma
de indenizagao, Auxilio-Alimentagao no valor de R$ 1.000,00 (Hum mil reais).

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
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ANEXO Il
LOCAL DAS ENTREVISTAS
MUNICIPIOSDASVAGAS LOCALDAENTREVISTA
BELEM SEDE do IDEFLOR - Bio em Belém, localizada na Av.
Jodo Paulo II, s/n° - Curi¢ - Utinga. Belém/PA
SEDE DO IDEFLOR - Bio em Monte Alegre, localizado
MONTE ALEGRE na av. Nilo Peganha S/N — antigo prédio do INCRA.
] SEDE do IDEFLOR- Bio em Santarém, localizada na
SANTAREM Avenida Rosa Passos n°. 525, Prainha - CEP 68.020-
730
A SEDE do IDEFLOR - Bio em Belém, localizada na Av.
SOURE (MARAJO) Jodo Paulo II, s/n° - Curié - Utinga. Belém/PA

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
www.ideflorbio.pa.gov.br
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ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIAGAO CURRICULAR

|- ESCOLARIDADE
Nivel Superior

Formagao Requisito Pontuagao

Diploma do curso de graduagéo de nivel superior expedido por Instituicdo de

Graduagdo ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

2,5 pontos

Diploma do curso de pds-graduagao em nivel de especializagdo com carga
horaria igual ou superior a 360 horas, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagédo, na area de formagdo e a que
concorre.

Especializacdo 3,5 pontos

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de Mestrado, expedido por
Mestrado Instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo, na area de 4,5 pontos
formag&o e a que concorre.

Diploma de curso de Pés-graduagdo em nivel de Doutorado, expedido por
Doutorado Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo, na area de 6,5 pontos
formacg&o e a que concorre.

*Maximo de 17,0 pontos;
**Diploma frente e verso;
***A comprovacgao de Escolaridadeobedecera os moldes do item 3.2.2 - Il

Nivel Fundamental e Médio

Formagao Requisito PontuagcaoMaxima
. Diploma de conclusé&o ou certificado de conclusao do Ensino
1. Ensino Fundamental Fundamental. 17 pontos
2. Ensino Médio Diploma de conclus&o ou c&rzgic;do de conclusdo do Ensino 8,5 pontos

Obs: Maximo de 17 pontos para cargos que tem como requisito unicamente a formagéo em Nivel Fundamental; 8,5 pontos
para cargos que tem como requisito unicamente a formagao em Nivel Médio. A adicdo de diploma de formacdo em Nivel
Técnico para concorréncia em cargos com a exigéncia Unica de formacio em Nivel Médio ndo sera pontuada e para os casos
de Formagao Integrada (Formag&do Técnica em conjunto ao Nivel Médio), sera concedida a pontuagdo 8,5 equivalentes a
formagao em Nivel Médio, em conformidade ao ltem 3.1.12, letra “a”.

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Critério Requisito Pontuagao
Documento que comprove a experiéncia 0,3 pontos por ano
Tempo de Servico profissional minima, conforme exigéncias dos completo, até o maximo de
cargos previstas no Anexo Il. 3,0 pontos.

*Maximo de 3,0 pontos

**Os estagios académicos ndo serdo considerados como experiéncia profissional;

***Q tempo de servigo concomitante em dois ou mais vinculos sera contabilizado uma Unica vez;

****Comprovagao de experiéncia em cargos comissionados somente sera aceitos mediante comprovagéo das atribuigdes na
area em que concorre;

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
www.ideflorbio.pa.gov.br
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Iil - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Critério Requisito Pontuagao

Certificados de cursos de capacitagdo, 01 ponto para cada 40h

Curso  de  capacitagiio Qev_ldgrr]ente registrados . pela (quarenta) horas

"y instituicdo formadora, legalmente autorizada, apresentadas e

profissional . ) . -
contendo carga horaria e conteudos comprovadas, até o maximo
ministrados. de 10,0 pontos.

*Somente serdo aceitos certificados emitidos nos Ultimos 03 (trés) anos na area ou fungéo especifica a que concorre;
**Participacdo em Congressos, Seminarios, Jornadas, Palestras, Simpdsios e afins ndo serdo aceitos para pontuagéo;
***N&o serdo aceitos para pontuagdo nesse quesito: Cursos técnicos profisssionalizantes e Cursos de Pés-Graduagéo;
****Qs critérios de avaliagdo constam descritos no item 3.2.2 - II.

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
www.ideflorbio.pa.gov.br
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ANEXO V

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA ENTREVISTA

Critério

Descricao

Pontuagao

+Habilidades de comunicacao.

Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com
clareza e objetividade; possuir consciéncia e controle da
linguagem corporal;

Ser convincente, criar empatia e gerar interesse;

Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a resposta
adequada.

2,5 pontos

-Capacidade
equipe.

para trabalhar

em

Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir para
o0 desenvolvimento da atividade;

Ser confiante e seguro na tomada de decisdo;
Administrar conflitos e ser capaz de identificar e conciliar
as necessidades da equipe.

2,5 pontos

-Habilidades técnicas e dominio do
conteudo da area de atuagao.

Possuir conhecimento técnico adequado a fungédo
pretendida;

Dominar conteudos relativos a area de atuagdo que
poder&o auxiliar no desempenho das tarefas diarias.

2,5 pontos

«Comprometimento.

Apresentar real interesse em exercer a fungéo
pretendida;

Conhecer, minimamente, a miss&o do 6rgéo e entidade
que pretende trabalhar;

Demonstrar disposicéo para realizar as atribuigdes do
cargo que concorre, de acordo com a realidade
apresentada.

2,5 pontos

Maximo: 10 pontos

Obs.: O candidato ao qual, apds realizagdo da Fase de Entrevistas for atribuida nota 0.0 (zero) em pelo menos
um dos quatro parametros descritos acima (Critérios para Entrevista: Habilidade de comunicagéo; Capacidade
para trabalhar em equipe; Habilidades técnicas e dominio do conteudo da area de atuagéo e Comprometimento)
ou na soma final dos Critérios apds fase de Entrevistas apresente nota abaixo de 5,0 (cinco) sera considerado
INAPTO, né&o figurando na listagem final de candidatos CLASSIFICADOS no certame. O desempenho descritivo
do candidato na fase podera ser visualizado através de sua propria “Area do Candidato” no sistema SIPROS.

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.

www.ideflorbio.pa.gov.br
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE RESIDENCIA
Eu, , portador (a) do RG n°

, expedido pelo , inscrito (a) no CPF/MF sob o n°

, DECLARO para os devidos fins de comprovagao de residéncia, sob as penas da Lei
(art. 2° da Lei 7.115/83), que 0 (a) Senhor (a)
, portador (a) do

RG n° , expedido pelo , inscrito (a) no CPF/MF sob o n°

é residente e domiciliado na Rua

Declara ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaragao pode implicar na sang¢ao penal prevista no
art. 299 do Cadigo Penal, conforme transcrigdo abaixo:

“‘Art. 299” — Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo
que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante.

“Pena: reclusdo de um (um) a cinco (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusdo de um (um) a trés (trés) anos, se o
documento é particular.”

IPA, de 2024

Nome do Proprietario (reconhecer em cartorio)

Obs.: ANEXAR COPIA DE UM DOS COMPROVANTES: (Luz, agua ou telefone).

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
www.ideflorbio.pa.gov.br
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ANEXO Vi

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA VIAGEM A SERVIGO

Eu, , portador (a) do RG n°
, expedido pelo , inscrito (@) no CPF/MF sob o n°
, COMPROMETO-ME, se houver necessidade de servico do IDEFLOR-Bio, a
viajar para o territorio nacional para atividades, podendo ser através dos seguintes meios de transporte: aéreo,

terrestre e maritimo.

Belém, de de 2024.

Assinatura do Candidato (a)

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
www.ideflorbio.pa.gov.br
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO TEMPORARIO COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA NOS ULTIMOS 06 (SEIS) MESES

Declaro para os devidos fins que nao tive contrato temporario com a Administragao Publica do Estado
do Para nos Ultimos 06 (seis) meses, em obediéncia a Lei Complementar n° 07, de 25 de setembro de

1991, alterada pela Lei Complementar n°. 077/2011.

Belém, de de 2024

Assinatura do Candidato (a)

N° do CPF

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
www.ideflorbio.pa.gov.br
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ANEXO IX

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Eu, , inscrito no CPF sob o n°. __ e RG N°. :
residente e domiciliado a , municipio de ,
DECLARO, perante o Poder Executivo Estadual do Para, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e
penal, que ndo exerco, nem me encontro na inatividade em cargo, emprego ou fungdo publica, neste Estado ou
nos seus municipios, na Unido, no Distrito Federal, em outro Estado da Federagéo ou seus Municipios, abrangendo
a Administracao Direta e Indireta.

IPA, [ | 2024

Assinatura

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
www.ideflorbio.pa.gov.br
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ANEXO X

DECLARAGAO DE VINCULOS COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Eu, , inscrito no CPF sob o
n° e RGn° , residente e domiciliado
a , N0 municipio
de , DECLARO, perante o Poder Executivo Estadual do Para, sob pena de

responsabilidade civil, administrativa e penal, que (SIM ou NAQ):

() Exerco o cargo, emprego ou fungéo publica mencionado abaixo™:

() Encontro-me na inatividade no cargo, emprego ou fungéo publica mencionado abaixo:
Orgdo:

Cargo, Emprego ou Fungao Publica declarado:

Carga Horaria:

Cidade/UF:
DECLARO ainda que a disténcia entre os 6rgéos em que vou atuar é de aproximadamente
que utilizarei como meio de transporte, gastando no percurso
minutos.
l__, de de 2024
Assinatura

km e
horas e

OBS": Caso o candidato possua vinculo publico a declarar, as informagdes mencionadas acima deverao ser comprovadas mediante
documentagao especifica emitida pelo setor de RH do Orgéo ao qual é vinculado. Para os casos excepcionados pela Lei Complementar
147/2022, o candidato também devera apresentar Declaragao expedida pelo setor de Recursos Humanos, demonstrando que a forma de

ingresso se deu através de Contrato Temporario Emergencial para combate & pandemia de Covid.19.

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
www.ideflorbio.pa.gov.br
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ANEXO XI

DECLARAGAO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, , inscrito no CPF sob o
n° eRGn° , residente e domiciliado a
, N0 municipio de
, DECLARO, perante o Poder Executivo Estadual do Para, sob
pena de responsabilidade civil, administrativa e penal que (sim ou nao) percebo proventos de
aposentadoria conforme segue:

Servigo Publico Federal;
Servigo Publico Estadual;
Servigo Publico Municipal;

—_ e~~~
~— ~— ~— ~—

INSS
Cargo/carga horaria em que se aposentou:
Data do inicio da aposentadoria: / /
I, de de 2024

Assinatura

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
www.ideflorbio.pa.gov.br



&
v 1
IDEFLOR-Bio
Governo do Estado do Para
Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para — IDEFLOR-Bio

ANEXO XII
DECLARA(;AO DE AUSENCIA DE SANC,‘AO IMPEDITIVA PARA EXERCICIO DE CARGO
PUBLICO
Eu, , inscrito no CPF sob o
n° eRGn° , residente e domiciliado a

, N0 municipio de
, DECLARO perante o Poder Executivo Estadual do Para, sob
pena de responsabilidade civil, administrativa e penal, nao ter sofrido qualquer sang¢ao impeditiva do exercicio de
cargo publico.

[, de de 2024

Assinatura

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
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ANEXO XIlI
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO TEMPORARIO

Curriculo com foto;
Carteira de |dentidade RG e CPF;
Titulo eleitoral e certiddo de quitacao eleitoral;

i

Documento com o n° do PIS/PASEP com a data de emiss&o ou extrato de inexisténcia de registro obtido

junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdémica Federal;

5. Certificado de escolaridade exigida para o desempenho da fungéo temporaria;

6. Certificado de titulagao: especializagdo, mestrado ou doutorado, quando for o caso;

7. Comprovacgéo de registro de conselho de classe com comprovante de quitagdo atualizada referente a
fungéo a que concorre, quando for o caso;

8. Carteira de Reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);

9. Comprovante de residéncia, (preferencialmente, conta de agua, luz ou telefone/internet). Nos casos de
auséncia de titularidade, o comprovante devera ser acrescido de Declaragdo de Residéncia (Anexo VI);

10. Certidao de nascimento, casamento ou declaragéo de unido estavel;

11. Antecedentes Criminais das justi¢as: Estadual (http://www.tjpa.jus.br) e Federal (www.dpf.gov.br)

12. Declaragéo de inexisténcia de vinculo temporario com a Administracdo Publica Estadual nos ultimos 06
(seis) meses (Anexo VIII);

13.- Declaragao de Inexisténcia de Vinculos com a Administragdo Publica (Anexo IX);

14. Declaragdo de Vinculos com a Administragao Publica (Anexo X);

15. Declaragdo de Proventos de Aposentadoria (Anexo Xl), conforme determinagéo do Tribunal de Contas
do Estado do Paré e:

a. Havendo vinculo funcional acumulével, Declaragdo de carga horaria caso
exerca outra fungdo ou emprego em outro Orgéo Publico (expedida pelo RH ou
titular do Org&o), para comprovar a compatibilidade e disponibilidade para
cumprimento de horéario no IDEFLOR-Bio;

16 . Declaragédo de auséncia de sangéo impeditiva para exercicio da fungédo publica (Anexo XII);
17. Atestados de capacidade fisica e aptiddo psicoldgica compativel com as atribui¢des da fungdo
pretendida, comprovadas através de atestados emitidos por profissionais competentes, dentro do prazo

de validade especificado na letra g, subitem 2.1.

Av. Jodo Paulo I, s/n°, Curié-Utinga — Belém-PA - CEP: 66.610-770.
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ANEXO XIV
CRONOGRAMA
EVENTOS DATAS DIASUTEIS

Publicagédo do Edital de Abertura do PSS. 30/01/24 1
Realizagao da Primeira Fase — Inscri¢des 01 e 02/02/24 2
Realizagdo da Segunda Fase — Anélise Documental e
Curricular 03/02/24 a 07/02/24 3
Divulgagéo do resultado preliminar da Segunda Fase -
Anélise Documental Curricular 08/02/2024 1
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da
Anélise Documental Curricular 09/02/2024 1
Analise dos recursos interpostos contra resultado preliminar 14102 a 16/02/24 3
da Segunda Fase
Divulgag&o do resultado definitivo da Anélise Documental e 20/02/2024 1
Curricular / Convocacao para a Terceira Fase — Entrevista.
Realizagao da Terceira Fase — Entrevista 21 a 22/02/24 2
Divulgagéo do resultado da Terceira Fase - Entrevista 26/02/24 1
/Resultado Final

TOTAL DE DIAS UTEIS PREVISTOS 15
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